
Ymddeoliadau

Yn ystod blwyddyn 2011/12 fe ailgyflogwyd 25 (0.33%) o gynweithwyr y
cyngor.

Penodwyd 13 gan brifathrawon/cyrff llywodraethol fel athrawon llanw
neu weinyddwyr am gyfnodau penodol.

O’r 12 gweddilliol, ar draws yr holl gyngor, roeddynt i gyd yn achlysurol
neu am gyfnodau penodol arwahan i un sy’n swyddog safle sipsiwn 15
awr yr wythnos.

Mae’n werth nodi yn y cydestun hwn beth a fabwysiadodd y cyngor
llawn yn Mehefin 2012 ar y mater hwn, sef:

“Nid yw'r Cyngor yn eithrio cyn-swyddogion, a dderbyniodd daliadau
diswyddo, ar sail gormodedd neu bensiwn, rhag cael eu hail gyflogi.

Fodd bynnag, bydd y Cyngor yn ystyried pob ymgeisydd yn ôl ei
haeddiant ei hun a bydd yn penodi gyda'r bwriad o gyflawni'r
effeithlonrwydd gorau ar gyfer y gwasanaeth a'r gwerth gorau ar gyfer ei
drethdalwyr.

Byddai’r fath benodiad, os byddai’n cael ei wneud, yn destun unrhyw
leihad a nodir yn y Rheoliadau Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol.”
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