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Eitem 5:FFRAMWAITH ECONOMAIDD RHANBARTH GOGLEDD CYMRU - DRAFFT

PENDERFYNIAD

Argymell y drafft ‘Fframwaith Economaidd Rhanbarthol ar gyfer Gogledd Cymru’ i'w
fabwysiadau gan bob awdurdod lleol.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Sefydlodd Cynllun Gweithredu Economaidd, Llywodraeth Cymru'r sylfaen ar gyfer gweithio
rhanbarthol, gan gynnwys ymrwymiad i ddarparu llais rhanbarthol cryfach trwy fodel
datblygu economaidd & ffocws rhanbarthol. Mae hyn yn cynnwys sefydlu timau rhanbarthol
a datblygu Fframweithiau Economaidd Rhanbarthol (REFs).

Mae REFs wedi'u bwriadu fel cyfrwng i helpu i hyrwyddo cynllunio a darpariaeth ranbarthol
gydweithredol ymhlith partneriaid sector cyhoeddus, preifat a trydydd. Bydd y cyflawni yn
canolbwyntio ar un weledigaeth a rennir ar gyfer pob rhanbarth a'i chefnogi gan gyfres o
flaenoriaethau ac egwyddorion rhanbarthol.

Bydd datblygu REFs yn allweddol wrth lywio a dylanwadu ar gyflawni blaenoriaethau
cyllido Llywodraeth Cymru.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD
Ymgynghorwyd &’r Grwp Cefnogaeth Weithredol

Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 6:Y STRATEGAETH FUDDSODDI

PENDERFYNIAD

Nodwyd y diweddariad ar y gwaith o ddatblygu strategaeth fuddsoddi.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Bob blwyddyn, mae Cynllun Twf Gogledd Cymru yn cychwyn Adolygiad Porth annibynnol
fel rhan o’i broses sicrwydd a llywodraethu. Amlygodd Adolygiad Porth y Portffolio ym mis
Awst 2021 gradd hyder cyflawni Ambr/Gwyrdd sydd yn cydnabod bod cyflawni’n
llwyddiannus yn ymddangos yn debygol. Fodd bynnag, nodwyd yr angen rhoi sylw parhau
i sicrhau nad yw risgiau yn troi mewn i faterion mawr a fyddai’n fygythiad.

Un o argymhellion y panel adolygu oedd y dylid datblygu a mabwysiadu strategaeth ar lefel
Portffolio i ddenu a sicrhau buddsoddiad sector breifat ac arall.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD
Ymgynghorwyd &’r Grwp Cefnogaeth Weithredol

Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr
adroddiad.

Tud2o05
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Eitem 8:RHEOLI NEWID - DIWEDDARIAD

PENDERFYNIAD

Nodwyd y diweddariad ar y ceisiadau i newid.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Ym mis Rhagfyr 2020, fe gytunwyd ar y Cytundeb Twf ar gyfer Cynllun Twf y Gogledd.
Nodwyd fod gan Gynllun Twf Gogledd Cymru broses rheoli newid yn ei lle i sicrhau bod
newid posib i sgép y Cynllun Twf a’r prosiectau yn cael eu dal, eu hasesu a lle bo hynny’'n
berthnasol ei hystyried gan y Bwrdd.

Caiff ceisiadau i newid eu hasesu gan y Swyddfa Rheoli Portffolio a'u hystyried gan y
Bwrdd Portffolio cyn gwneud unrhyw argymhelliad i'r Bwrdd.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Derbyniwyd ddatganiad o fuddiant personol gan Maria Hinfelaar, Prifysgol Glyndwr ac
Askar Sheibani fel aelod o Fwrdd Llywodraethwyr Prifysgol Glyndwr, a’r Athro Iwan Davies,
Prifysgol Bangor, gan fod prosiectau mewn perthynas a Phrifysgol Bangor a Glyndwr yn
cael eu trafod, nodwyd ei fod yn fuddiant a oedd yn rhagfarnu a gadawsant y cyfarfod.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD
Ymgynghorwyd &’r Grwp Cefnogaeth Weithredol

Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr
adroddiad.

Tud305
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Eitem 9:PROSIECT CANOLFAN PROSESU SIGNALAU DIGIDOL - ACHOS BUSNES
LLAWN

PENDERFYNIAD

Cymeradwyor  Achos Busnes Llawn ar gyfer y prosiect Canolfan
Prosesu Signalau Digidol, ac awdurdodi'r Cyfarwyddwr Portffolio, mewn ymgynghoriad &'r
Cadeirydd, yr Is-Gadeirydd, y Swyddog Adran 151 a'r Swyddog Monitro i gytuno ac
ymrwymo i gytundeb ariannu gyda Phrifysgol Bangor er mwyn cyflawni'r prosiect, yn
ddarostyngedig ar i Brifysgol Bangor yn rhoi sylw i'r materion sy'n weddill fel y nodir yn
adran 7 o'r adroddiad ac yn sicrhau'r holl gymeradwyaeth mewnol angenrheidiol ar gyfer y
prosiect.

Nodwyd y bydd gwedd 2 a 3 y prosiect yn ddarostyngedig i Brifysgol Bangor yn cynhyrchu
Achos Cyfiawnhad Busnes ar gyfer pob gwedd gwario.

Dirprwywyd y Cyfarwyddwr Portffolio, mewn ymgynghoriad &'r Cadeirydd, y Swyddog
Adran 151 a'r Swyddog Monitro, i awdurdod i gymeradwyo'r Achos Cyfiawnhad Busnes
dilynol ar gyfer gwedd 2 a 3 y prosiect lle mae gwariant a buddion yn unol &r Achos
Busnes Llawn a gyflwynwyd.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Cymeradwyodd y Bwrdd yr Achos Busnes Amlinellol ar gyfer y prosiect ar 26 Awst 2021
gyda'r prosiect wedyn derbyn cymeradwyaeth y broses sicrwydd gan Lywodraeth Cymru.
Galluogodd hyn i Brifysgol Bangor fwrw ymlaen a'r wedd caffael a datblygu Achos Busnes
Llawn.

Mae Prifysgol Bangor bellach wedi cwblhau'r caffael ar gyfer gwedd 1 y prosiect a bellach
yn cyflwyno Achos Busnes Llawn i'r Bwrdd am benderfyniad buddsoddi terfynol.

Tud4o05



DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Derbyniwyd ddatganiad o fuddiant personol gan yr Athro lwan Davies fel cynrychiolydd
Prifysgol Bangor, roedd yn fuddiant a oedd yn rhagfarnu a gadawodd y cyfarfod

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD
Ymgynghorwyd a'r Grwp Cefnogaeth Weithredol

Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr
adroddiad.

Tud505



