
 
 

TAFLEN BENDERFYNIAD 
 

Dyddiad y Penderfyniad: 
Dydd Gwener, 30 
Medi 2022 

 

 
PWNC 
 
Eitem 5:DATGANIAD LLYWODRAETHU BLYNYDDOL 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyn a chymeradwyo y Datganiad Llywodraethu Blynyddol. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Mae Rheoliadau Cyfrifo ac Archwilio (Cymru) (Diwygio) 2018 yn gosod gofynion penodol 
ar gyrff cyhoeddus sydd yn gweithredu trefniadau rheoli partneriaethol trwy gyd-bwyllgorau 
ffurfiol.  
 
Gofyniad Rhan 5 yw i’r Cyd-Bwyllgor adolygu a chymeradwyo datganiad rheolaeth fewnol. 
Mae’r Datganiad Llywodraethu Blynyddol wedi ei ddarparu i gyd-fynd â’r gofyniad hwn. 
Mae'r ddogfen wedi ei pharatoi i gynnig fframwaith i weithrediad y Bwrdd Uchelgais. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 6:ADOLYGIAD REFENIW A CYFALAF 2022/23 - AWST 2022 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Nodwyd a derbyniwyd adolygiad refeniw diwedd Awst 2022 y Bwrdd Uchelgais sy'n 
cynnwys hawlio swm llai o grant Cynllun Twf Gogledd Cymru er mwyn gadael sefyllfa 
niwtral ar gyfer y flwyddyn.  
 
Nodwyd a derbyniwyd diweddariad cronfeydd wrth gefn y Bwrdd Uchelgais. 
 
Cytunwyd ar broffil gwariant cyfalaf diwygiedig a chynllun cyflawni prosiectau'r Bwrdd  
Uchelgais. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Nodwyd eu bod yn rhagweld tanwariant o £189,048 yn erbyn y gyllideb refeniw yn 
2022/23. Defnyddir unrhyw danwariant ar ddiwedd y flwyddyn ariannol i leihau'r swm a 
hawlir o Grant Cynllun Twf Gogledd Cymru.  
 
 Nodwyd llithriad ar y rhaglen gyfalaf ar draws yr holl bortffolio, gyda nifer is o achosion  
busnes wedi'u cymeradwyo nag a ragwelwyd yn wreiddiol ar y pwynt hwn. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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Eitem 7:CYD-BWYLLGOR CORFFOREDIG Y GOGLEDD (CBC) - SECONDIAD RHAN-
AMSER CYFARWYDDWR PORTFFOLIO'R BWRDD UCHELGAIS FEL PRIF 
WEITHREDWR DROS DRO Y CBC 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Bu i’r Bwrdd Uchelgais 

 gefnogi cais y CBC i ryddhau amser y Cyfarwyddwr Portffolio am ddau ddiwrnod yr 
wythnos tan 31 Mawrth 2023 ar sail secondiad rhan amser i ymgymryd â rôl y Prif 
Weithredwr dros dro.  

 Bod yr holl gyflogaeth gysylltiedig a'r costau cysylltiedig yn cael eu hysgwyddo gan 
CBC y Gogledd 

 Dirprwyo'r awdurdod i'r Cyfarwyddwr Portffolio mewn ymgynghoriad â Chadeirydd 
ac Is-Gadeirydd y Bwrdd Uchelgais i gytuno ar ail-ddyrannu cyfrifoldebau sydd o 
fewn y Swyddfa Rheoli Portffolio (PMO) er mwyn sicrhau fod y trefniadau dros dro 
yn cefnogi blaenoriaethau’r PMO a’r cyfrifoldeb i holl bartneriaid y Bwrdd Uchelgais. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Cyflwynwyd cais gan Gyd-Bwyllgor Corfforaethol y Gogledd i’r Bwrdd Uchelgais ryddhau 
rhan o amser eu Cyfarwyddwr Portffolio i gyflawni rôl Prif Weithredwr y CBC, yn y lle 
cyntaf dros dro tan 31 Mawrth 20223. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Derbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan Alwen Williams ar gyfer yr eitem roedd yn 
fuddiant a oedd yn rhagfarnu a bu iddi adael y cyfarfod yn ystod yr eitem. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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PWNC 
 
Eitem 8:STRATEGAETH YNNI RHANBARTHOL - CYNLLUN GWEITHREDU 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwywyd y Cynllun Gweithredu drafft. 
 
Cymeradwywyd trefniadau llywodraethu arfaethedig ar gyfer goruchwylio'r gwaith o 
gyflawni'r Strategaeth a'r Cynllun Gweithredu Ynni Rhanbarthol. 
 
Cymeradwywyd i'r Cynllun Gweithredu gael ei ystyried gan bob Awdurdod Lleol. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Cadarnhawyd Strategaeth Ynni Gogledd Cymru gan y Bwrdd Uchelgais a Gweinidog 
Newid Hinsawdd Llywodraeth Cymru ym mis Mawrth 2021. Mynegwyd mai datblygu’r 
Cynllun Gweithredu yw’r cam nesaf yn y broses cynllunio ynni rhanbarthol a’i nod o drosi 
blaenoriaethau yn gamau ac ymrwymiadau strategol.  
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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Eitem 9:CYNLLUN TŴF GOGLEDD CYMRU - SGANIO'R GORWELION 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cytunwyd â’r egwyddorion a’r broses arfaethedig fel y nodir yn yr adroddiad yn sail i’r broses ar 
gyfer nodi’r ffordd a ffefrif ymlaen pan fydd prosiectau’n cael u tynnu yn ôl o Fargen Twf Gogledd 
Cymru.  
 
Cytunwyd fod y Bwrdd, yn dilyn tynnu unrhyw brosiect yn ôl o’r Cynllun Twf, yn derbyn adroddiad 
pellach i argymell y paramedrau a’r meini prawf sgorio ar gyfer yr ymarfer sganio’r gorwel fesul 
achos. 

 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Mae gan y Cynllun Twf Gogledd Cymru broses rheoli newid yn ei lle i sicrhau bod 
newidiadau posib i sgôp y Cynllun Twf a’r prosiectau yn  cael eu dal, hasesu a lle bo 
hynny’n berthnasol eu hystyried gan y bwrdd. Amlygodd yr adroddiad hwn egwyddorion 
ynghyd â phroses arfaethedig er mwyn adnabod ffordd ymlaen a ffrefir pan gaiff prosiectau 
eu tynnu allan o Gynllun Twf Gogledd Cymru.  
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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Eitem 10:RHEOLAETH NEWID: PROSIECT SAFLE STRATEGOL BODELWYDDAN 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cytunwyd i dynnu prosiect Safle Strategol Allweddol Bodelwyddan allan o Gynllun Twf 
Gogledd Cymru yn ffurfiol ac yn rhoi gwybod i Lywodraeth Cymru a Llywodraeth y DU am y 
penderfyniad. 
 
Cytunwyd bod y Bwrdd yn nodi bod cyllid sydd wedi'i glustnodi dros dro i'r prosiect yn cael 
ei gadw o fewn Cynllun Twf Gogledd Cymru a bod y penderfyniad ar brosiect neu 
brosiectau amgen yn fater i'r Bwrdd Uchelgais ei benderfynu. 
 
Gofynnwyd i’r Swyddfa Rheoli Portffolio gyflwyno papur mewn cyfarfod yn y dyfodol yn 
amlinellu'r broses ar gyfer dewis prosiect amgen er mwyn i'r Bwrdd ei ystyried. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Daeth Caniatâd Cynllunio Amlinellol y prosiect fel y bwriadwyd yn wreiddiol o 1,700 a mwy 

o  
unedau preswyl, 26 hectar o dir cyflogaeth, canolfan leol, ysgol, canolfan feddygol, gwesty, 

cartref  
gofal ychwanegol, defnydd hamdden wedi dod i ben ym mis Mawrth 2021. Roedd y ddau  
ddatblygwr sector preifat wedi tynnu'n ôl o'r prosiect cyn i'r caniatâd ddod i ben.  
 
Eglurwyd fod y  prosiect yn un o chwech o fewn y rhaglen Tir ac Eiddo ac amcangyfrifwyd 
ei fod yn cyflawni 26 acer o dir cyflogaeth, 1,715 o dai newydd, ysgol gynradd, canolfan 
leol, cyfleusterau hamdden ac adloniant, 576 o swyddi, £20m y flwyddyn o GVA ac 
oddeutu £185m o fuddsoddiad cyfalaf. 
 
O ganlyniad i hyn gofynnwyd i’r Bwrdd i dynnu’r prosiect allan o’r Cynllun Twf Gogledd 
Cymru.  
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DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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Eitem 11:RHEOLAETH NEWID: MORLAIS 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwywyd y cais i newid.  
 
Nodwyd gan y bydd y cais i newid bydd angen i Fenter Môn ddatblygu a chyflwyno achos 
busnes amlinellol newydd i'r Bwrdd ei ystyried. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Ym mis Mai 2021, fe wnaeth y Bwrdd Uchelgais gymeradwyo achos busnes amlinellol 
(OBC) am gyllid o £9m tuag at ddatblygiad Morlais B. Yn sgil cyfuniad o gyfyngiadau 
ariannu, tynnodd Menter Môn yr OBC yn ôl yn Hydref 2021. Wedi tynnu'r OBC yn ôl, mae 
Menter Môn wedi paratoi cais i newid yn gofyn am gefnogaeth gan y Bwrdd i gadw'r £9m a 
glustnodwyd o Raglen Ynni Carbon Isel y Cynllun Twf. Byddai hyn yn galluogi i Fenter Môn 
ddatblygu a chyflwyno achos busnes amlinellol diwygiedig am brosiect diwygiedig o'r enw 
Prosiect Cydnerth. Yn unol â phroses rheoli newid Cynllun Twf Gogledd Cymru, mae 
angen cymeradwyaeth y Bwrdd ar gyfer y cynnig hwn 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 
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Eitem 13:PROSIECT TRAFNIDIAETH A DATGARBONEIDDIO (HYDROGEN) - CAMAU 
NESAF 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwywyd y camau nesaf ar gyfer y prosiect a'r egwyddorion caffael drafft.  
  
Bu i’r Bwrdd ddirprwyo’r hawl i’r Cyfarwyddwr y Portffolio, mewn ymgynghoriad â'r 
Cadeirydd a'r Is-gadeirydd, awdurdod i gwblhau manyleb yr ymarferiad caffael yn derfynol 
ac yna ymgymryd â'r ymarferiad caffael ar ran y Bwrdd.  
  
Nodwyd yn dilyn cwblhau'r broses gaffael bydd argymhelliad yn cael ei gynnig i'r Bwrdd er 
cymeradwyaeth.  
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 

 
Ar hyn o bryd, mae'r prosiect yn rhedeg yn unol â'r ffordd ymlaen a ffafrir a gymeradwywyd 
gan y Bwrdd Uchelgais Economaidd ym mis Ebrill 2022.  Y cam nesaf yw ceisio 
cymeradwyaeth gan y Bwrdd Uchelgais i symud ymlaen i'r cam nesaf a chaffael noddwr i'r 
prosiect. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd a’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu gynnwys yn yr 
adroddiad. 

 


