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Cylch Gorchwyl

Darpariaethau Statudol.

a) Mae'r Cydbwyllgor Trosolwg a Chraffu (CBTCh) wedi'i sefydlu yn unol a'r ddeddfwriaeth
a ganlyn:-

e  Mesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2011 (A 58 — Cyd-bwyllgorau Trosolwg a Chraffu)

e  Rheoliadau Awdurdodau Lleol (Cyd-bwyllgorau Trosolwg a Chraffu ar y Cyd) (Cymru)
2013.

e Rheoliadau Cyd-bwyllgorau Corfforedig (Cyffredinol) (Rhif 2) (Cymru) 2022

b) Bydd ymddygiad y CBTCh a'r trefniadau ar gyfer craffu ar y cyd yn ddarostyngedig i'r
darpariaethau deddfwriaethol yn a) uchod, ynghyd ag unrhyw reoliadau neu ganllawiau
a wneir yn unol a'r ddeddfwriaeth; ac yn achos unrhyw wrthdaro rhwng y Ddeddf
a/neu'r Rheoliadau ac unrhyw drefniadau ar y cyd, gofynion y ddeddfwriaeth fydd yn
gorbwyso.

Enw'r Pwyligor Trosolwg a Chraffu

(a) Yr Awdurdodau Penodi ("Awdurdodau Penodi") yw -
e Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy;
e Cyngor Sir Ddinbych;
e Cyngor Bwrdeistref Sir y Fflint;
e Cyngor Gwynedd;
e Cyngor Sir Ynys Mon;
e Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam;

(b) Teitl y CBTCh rhwng y chwe Awdurdod Penodi fydd "Cyd-bwyllgor Trosolwg a Chraffu
Cyd-bwyllgor Corfforedig y Gogledd" (sef y CBTCh at ddiben y ddogfen hon).

Diben y Cyd-bwyllgor Craffu (CBTCh)

(a) Amcan cyffredinol y CBTCh yw craffu ar effeithiolrwydd cyffredinol Cyd-bwyligor
Corfforedig y Gogledd (y CBC).

(b) Swyddogaethau craidd y CBTCh yw:-

e  Adolygu neu graffu’r penderfyniadau neu gamau gweithredu eraill a wneir mewn
perthynas a chyflawni unrhyw swyddogaeth sy'n gyfrifoldeb y CBC (nid "galw i
mewn");

e  Llunio adroddiadau neu argymbhellion i'r CBC mewn perthynas a chyflawni neu
cynnig i gyflawniunrhyw swyddogaeth sy'n gyfrifoldeb y CBC, i gynnwys craffu cyn

gwneud penderfyniad;

e  Llunio adroddiadau neu argymbhellion i'r CBC ar faterion sy'n effeithio ar y CBC.



(c)

e  Byddai angen cytuno ar ei gylch cyfarfodydd yn ogystal a'r gefnogaeth
angenrheidiol a'r rhaglenni gwaith ac ati.

Mae cylch gorchwyl y CBTCh yn cynnwys dim ond gweithgareddau'r CBC fel partneriaeth,
ac nid yw'n cynnwys craffu'r sefydliadau partner unigol (gweler hefyd baragraff 5).

4. Canlyniad(au) arfaethedig y cyd-bwyllgor trosolwg a chraffu

a)

(b)

Sicrhau bod y CBTCh yn cyflawni'r buddion a ganlyn:-

o Herio effeithiol i'r CBC a sicrhau ei fod yn cyflawni'r amcanion a ddymunir.

e mae'r y ffocws ar ddeilliannau i bobl nid i sefydliadau : newid y persbectif o
fewnbynnau i gyflawni canlyniadau;

ey CBTCh yn gweithio fel grym i uno: cynorthwyo'r awdurdodau penodiifynd i'r afael
a gwneud penderfyniadau rhanbarthol ar draws gwahanol ffiniau gwleidyddol,
sefydliadol a daearyddol;

e Atebolrwydd: darparu adolygiad amserol mewn perthynas a swyddogaethau'r CBC.
o Effeithlonrwydd: uchafu adnoddau;

e Arloesedd: adnabod mewnwelediad a datrysiadau newydd.

Bydd y Cyd-bwyllgor Craffu yn paratoi adroddiad blynyddol ar gynnydd ei waith a'i
allbynnau, i'w anfon at Bennaeth Gwasanaethau Democratiaeth yr Awdurdodau Penodi
ddim hwyrach na 31 Gorffennaf mewn unrhyw flwyddyn.

5. Aelodaeth Aelod Etholedig (Cynghorwyr)

a)

b)

d)

Bydd nifer cyfartal o Aelodau Etholedig o bob awdurdod penodi a ni chaniateir i aelodau
gweithredol fod yn aelodau o'r pwyllgor.

Bydd y CBTCh yn cynnwys 12 Aelod Etholedig; sef dau Aelod Etholedig an-weithredol o
bob Cyngor Cyfansoddol.

Bydd bob awdurdod lleol yn penderfynu ac yn enwebu ei Aelodau Etholedig ar gyfery
Pwyllgor yn unol a'i drefniadau ei hun. Bydd tymor gwasanaeth yr Aelodau Etholedig a
enwebir yn fater i bob awdurdod lleol sy'n enwebu, yn amodol ar leiafswm hyd tymor o
un flwyddyn fwrdeistrefol.

Bydd gan bob Aelod Etholedig swyddogaeth allweddol i adrodd yn 6l i'r Awdurdod
Penodi am y craffu a wnaed a'r allbynnau.

6. Cworwm

a)

b)

Bydd angen cworwm o draean yr Aelodau Etholedig y CBTCh er mwyn galluogi cyfarfod i
fwrw ymlaen.

Bydd presenoldeb yn cynnwys presenoldeb drwy ddarpariaeth electroneg sydd yn
caniatdu i'r aelod glywed a siarad yn y cyfarfod.

Ni fydd unrhyw ddiffyg yn y ddarpariaeth dechnolegol (pa un ai yw hynny’n arwain at golli
cysylltiad yn llwyr neu’n rhannol) yn annilysu unrhyw ran o’r trafodaethau nac yn amharu
ar unrhyw bleidlais a gymerir. Caiff y Cadeirydd ohirio’r cyfarfod os yw o’r farn fod
hynny’'n briodol.



Gall y CBTCh wahodd aelodau ychwanegol i wasanaethu ar y CBTCh neu is-bwyllgor
fel aelodau cyfetholedig yn amodol ar:-&

e gymeradwyo'r penodiad gan fwyafrif aelodau'r CBTCh

e nid oes hawl gan yr unigolyn a gyfetholwyd i wasanaethu ar y CBTCh, neu ar is-
bwyllgor, i bleidleisio mewn unrhyw gyfarfod o'r CBTCh neu is-bwyllgor ar
unrhyw gwestiwn sydd i'w benderfynu yn y cyfarfod hwnnw.

e nad yw'r unigolyn yn aelod etholedig o awdurdod lleol, p'un a yw'r awdurdod
hwnnw yn un o'r awdurdodau penodi ai peidio.

e aelodaeth yr unigolyn a gyfetholwyd i wasanaethu ary CBTCh, neu ar is-bwyllgor
pwyllgor o'r fath, yn cael ei dynnu'n 6l gan bleidlais fwyafrifol ar unrhyw adeg
gany CBTCh neu'r is-bwyllgor.

e nad yw nifer yr aelodau cyfetholedig ar y CBTCh yn fwy na nifer yr aelodau
etholedig sy'n eistedd ar y CBTCh.

Os yw Aelod Etholedig a benodir i'r CBTCh yn peidio a bod yn aelod o'r Awdurdod
Penodi, yna bydd yr unigolyn hwnnw hefyd yn peidio a bod yn aelod o'r CBTCh ar

Os yw unigolyn a benodir yn aelod o CBTCh yn cael ei atal rhag bod yn aelod neu aelod
cyfetholedig o un o'r Awdurdodau Penodi, ni chaiff y person hwnnw wasanaethu fel
aelod o'r CBTCh am gyfnod yr ataliad.

Os yw aelod cyfetholedig a benodir i'r CBTCh yn peidio & bod yn gyflogai/aelod o'r
sefydliad y penodwyd ohono, yna bydd yr unigolyn hwnnw yn peidio a bod yn aelod o'r

Gall pob Aelod Etholedig bleidleisio ar unrhyw gwestiwn sydd wedi'i raglennu i'w

benderfynu yn y cyfarfod hwnnw

Lle mae pleidlais gyfartal mewn cyfarfod o CBTCh neu is-bwyllgor, mae gan y cadeirydd ail
bleidlais neu bleidlais fwrw.

Nid oes gan berson a gyfetholwyd i wasanaethu ar y CBTCh neu ar unrhyw is-bwyllgor
hawl i bleidleisio mewn unrhyw gyfarfod o'r CBTCh neu is-bwyllgor ar unrhyw gwestiwn
sydd i'w benderfynu yn y cyfarfod hwnnw (gweler yr Aelodau Cyfetholedig uchod).

7. Aelodau Cyfetholedig
a)
8. Terfynu / atal aelodaeth
a)
unwaith.
b)
c)
CBTCh ar unwaith.
9. Hawliau pleidleisio
a)
b)
c)
10. Is-bwyllgorau'r CBTCh

a)

b)

d)

Gall y CBTCh sefydlu is-bwyllgorau er mwyn gweithredu mewn modd symlach a may
hyblyg i ymgymryd a'i swyddogaethau statudol.

Bydd unrhyw is-bwyllgorau a benodir gan y CBTCh yn cynnwys o leiaf bedwar Aelod
Etholedig, ynghyd ag unrhyw aelodau cyfetholedig fel y cytunwyd wrth sefydlu'r is-
bwyllgor. Ni ddylai nifer yr aelodau cyfetholedig ar yr is-bwyllgor fod yn fwy na nifer yr
aelodau etholedig sy'n eistedd.

Bydd is-bwyllgor yn cynnwys nifer cyfartal o Aelodau Etholedig o bob un o'r awdurdodau
sy'n penodi.

Mae unrhyw adroddiad neu argymhellion a wneir gan is-bwyllgor'r CBTCh yn amodol ar
gymeradwyaeth drwy benderfyniad y CBTCh.



11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

e) Dim ond y swyddogaethau a roddir iddo gan y CBTCh y gall is-bwyllgor eu harfer.

Cydbwysedd Gwleidyddol

a) Rhaid i bob Awdurdod Penodi sicrhau, cyn belled ag y bo'n ymarferol, bod aelodau'r
CBTCh yn adlewyrchu cydbwysedd cyfredol y grwpiau gwleidyddol ymhlith aelodau'r
Awdurdod Penodi.

Penodi Cadeirydd ac Is-gadeirydd

a) Rhaid i CBTCh benodi cadeirydd y pwyllgor o blith ei aelodaeth Aelodau Etholedig.

b) Caiff CBTCh benodi is-gadeirydd o blith ei aelodaeth Aelod Etholedig.

c) Bydd y Cadeirydd yn cael ei benodi o blith ei aelodaeth Aelodau Etholedig ar sail
cylchdro blynyddol, a daw'r is-gadeirydd (os penodir un) o'r Awdurdod a drefnwyd i
fod y nesaf i ddal swyddogaeth y Cadeirydd.

d) Rhaid i unrhyw is-bwyllgor benodi cadeirydd, a gall benodi is-gadeirydd, o blith ei
aelodaeth Aelodau Etholedig.

Mynediad i gyfarfodydd a dogfennau ac ati

a) Caiff y CBTCh, neu is-bwyllgor, ei drin fel pwyllgor neu is-bwyllgor prif gyngor at
ddibenion Rhan VA Deddf Llywodraeth Leol 1972 (mynediad i gyfarfodydd a dogfennau
rhai awdurdodau, pwyllgorau ac is-bwyllgorau).

Cyfarfodydd y CBTCh

a) Bydd cyfarfodydd yn cael eu cynnal bob chwarter, gyda rhaglen o ddyddiadau
cyfarfodydd i'w chylchredeg a chytuno arni ar ddechrau bob blwyddyn ariannol. Gellir
galw cyfarfodydd ychwanegol os bydd 50% o'r Aelodau Etholedig yn admabod yr angen.

Rhaglen waith (Blaengynllun)

a) Mewn ymgynghoriad a'r CBC, dylai'r CBTCh gytuno ar flaengynllun i nodi pa faterion y
mae'r CBTCh yn bwriadu canolbwyntio arnynt yn ystod y flwyddyn.

b) Dylai'r blaengynllun nodi rhesymau clir dros ystyried pwnc penodol, a'r dulliau o'i
ymchwilio.

c) Rhaid i'r CBTCh roi sylw i Fesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2011 a'r canllawiau, sy'n ei
gwneud yn ofynnol i ymgysylltu a'r cyhoedd.

d) Rhaid i'r CBTCh ymgynghori a'r CBC ynghyd a’r awdurodau penodi ar y Blaengynllun
arfaethedig

Rheolau mynediad at wybodaeth

a) Bydd cyfarfodydd y CBTCh yn ddarostyngedig i'r un rheolau mynediad at wybodaeth a
chyfarfodydd cyhoeddus eraill y cynghorau.

b) Bydd y Cadeirydd yn cadw at reolau mynediad at wybodaeth yr Awdurdod y mae'n
perthyn iddo.

Rheolau Gweithdrefnau




18.

19.

21.

a)

b)

Rhaid i aelodau'r CBTCh a'r cyhoedd barchu'r Cadeirydd, sydd a'r awdurdod i benderfynu
ar unrhyw reolau gweithdrefnol yn ystod cyfarfodydd y CBTCh.

Bydd y Cadeirydd yn cadw at reolau gweithdrefnol yr Awdurdod y mae'n perthyn iddo.

Datganiadau o Fuddiant

a)

b)

Rhaid i'r bob Aelod Etholedig gadw at y Cod Ymddygiad sydd mewn grym yn yrr
Awdurdod y mae'n aelod ohono, a rhaid i aelodau cyfetholedig lynu at y Cod Ymddygiad
sy'n weithredol adeg eu penodi yn Awdurdod Cadeirydd y CBTCh.

Rhaid i aelodau'r CBTCh ddatgan unrhyw fuddiant yn ystod cyfarfodydd y CBTCh (a
gadael y cyfarfod os bydd angen) yn unol a'r paragraff uchod.

Cyfrinachedd Gwybodaeth

(a)

b)

Yn unol & Chod Ymddygiad yr Awdurdod sy'n berthnasol i'r Aelodau, rhaid i aelodau
(Etholedig a Chyfetholedig) y CBTCh beidio a datgelu unrhyw wybodaeth yr ystyrir ei bod
yn eithriedig yn unol ag Adran 100A (4) Deddf Liywodraeth Leol 1972.

Y Swyddog Priodol ar gyfer y CBTCh fydd ??

Trefniadau gweinyddol

a)

b)

Bydd swyddogaeth yr ysgrifenyddiaeth yn cael ei ddarparu gan y CBC. Mae'r
swyddogaeth yn cynnwys:

e  Trefnu cyfarfodydd rheolaidd o'r CBTCh - cyfarfodydd i'w cynnal o fewn amserlen
briodol yn dilyn cyfarfodydd y CBC a'i Is-bwyllgorau

e Paratoi rhaglenni a chomisiynu papurau ar gyfer cyfarfodydd - Paratoi rhaglenni a
phapurau comisiynu a'u dosbarthu yn amserol.

e  Gwahodd cyfranogwyr

e  Rheoli presenoldeb

e  Darparu lleoliadau cyfarfod

e  Cymryd cofnodion

Darperir cefnogaeth broffesiynol ar gyfer y CBTCh gan yr awdrudodau penodi .

Gweithdrefnau cyfarfodydd CBTCh (gan gynnwys is-bwyllgorau)

a)

b)

d)

Bydd prif eitemau'r rhaglen yn cael eu hadnabod yn y cyfarfod blaenorol yn unol a'r
rhaglen waith y cytunwyd arni. Ar yr adeg hon, dylid rhoi ystyrieath i dystion posib a
themau cyffredinol.

Cyn y cyfarfod, dylai pob Aelod o'r CBTCh fod yn weithredol wrth godi a thrafod
cwestiynau arfaethedig dros e-bost. Bydd Cadeirydd y CBTCh yn hwyluso'r broses hon.

Cynhelir cyfarfod ymlaen llaw ar gyfer holl Aelodau'r CBTCh am 30 munud yn union cyn
pob cyfarfod CBTCh. Y pwrpas yw sicrhau bod aelodau yn gwbl barod ar gyfer cyfarfod y
CBTCh a bod y strategaeth holi yn glir.

Yn ystod y cyfarfod, Cadeirydd y CBTCh fydd yn gyfrifol am sicrhau bod cwestiynu yn
effeithiol a bod y CBTCh yn cyflawni ei amcan.



e) Ni ddisgwylir i'r rhai a wahoddir i fod yn bresennol ar gyfer eitem benodol ar y rhaglen
aros drwy gydol y cyfarfod.

f) Ar ddiwedd y cyfarfod, gofynnir i dystion adael er mwyn caniatdu i Aelodau'r CBTCh
codi o'r cyfarfod. Bydd-ycasgladauar

HythyrCadeiryddion. Dylai'r rhan hon o'r cyfarfod adolygu effeithiolrwydd y cyfarfod a
nodi ffyrdd o wella cyfarfodydd yn y dyfodol.

22. Ymateb i argymhellion y CBTCh

a) Bydd y CBTCh yn cytuno ar ddeilliannau ei gyfarfodydd ac yn manylu ar y casgliadau ac
unrhyw argymhellion sy'n codi o gyfarfod CBTCh.

b) Pan fo mae argymhellion wedi'u gwneud i'r CBC byddai disgwyl ymateb ysgrifenedig o
fewn dau fis, gan nodi a yw'r argymhelliad wedi'i dderbyn a pha gamau (os o gwbl) a

gymerir mewn ymateb.

23. Casglu Tystiolaeth

a) Mae gan y CBTCh hawl i gasglu tystiolaeth mewn perthynas ag unrhyw adolygiad neu
ymchwiliad y mae'n ymgymryd ag ef fel rhan o'r cynllun gwaith y cytunwyd arno.

b) Bydd y CBTCh yn mabwysiadu dulliau o gasglu tystiolaeth i gyfrannu at ei drafodaethau.
Mae'r rhain yn cynnwys, ond heb fod yn gyfyngedig i, grwpiau gorchwyl a gorffen, cynnal
ymholiadau, ymweliadau safle, arolygon cyhoeddus, cyfarfodydd cyhoeddus, comisiynu
ymchwil, clywed gan dystion a phenodi cynghorwyr ac aseswyr. Mae gwybodaeth yr
Aelodau hefyd yn ffynhonnell dystiolaeth werthfawr a dylid ei hystyried fel rhan o bob
ymchwiliad.

24. Rheoliadau Cyd-bwyllgorau Corfforedig (Cyffredinol) (Rhif 2) (Cymru) 2022 - Rheoliadau 8 a 9

a) Heb ragfarnu hawl unrhyw Bwyllgor Trosolwg a Chraffu perthnasol Awdurdod Penodi o
dan Reoliad 8 y CBTCh pan fo'n bwriadu gwneud adroddiad neu argymhellion i
Awdurdod(au) Penodi neu weithrediaeth Awdurdod(au) Penodi ar faterion sy'n effeithio
ar ardal yr awdurdod neu drigolion yr ardal honno a lle bo'r adroddiad neu'r
argymbhellion yn ymwneud ag arfer swyddogaeth y CBC:

. Rhaid i'r CBC gydweithredu a'r CBTCh a darparu cymorth rhesymol iddo ar gais
sy'n ymwneud ag arfer ei swyddogaethau.
° Gall cymorth a ddarperir o dan baragraff (2) gynnwys—

- trefnu i aelod o'r CBC fynychu ac ateb cwestiynau mewn cyfarfod o'r pwyllgor;

- trefnu i aelod o staff y CBC fynychu ac ateb cwestiynau mewn cyfarfod o'r
pwyllgor;

- darparu gwybodaeth.
- darparu copiau o ddogfennau ym meddiant neu o dan reolaeth y CBC

b) Pan fo'r CBTCh yn cyhoeddi adroddiad neu argymhelliad yn ffurfiol yn unol ag Adran
21B(2) Deddf Llywodraeth Leol 2000 neu reoliad 13(2) Rheoliadau Awdurdodau Lleol
(Cyd-bwyllgorau Trosolwg a Chraffu) (Cymru) 2013 rhaid i'r CBC:

e ystyried yr adroddiad neu'r argymhelliad, a



e chyn diwedd cyfnod o 2 fis sy'n dechrau ar ddiwrnod cyhoeddi'r adroddiad gany
pwyllgor, gyhoeddi datganiad yn nodi'r camau y mae'n bwriadu eu cymryd yng
ngoleuni'r adroddiad neu'r argymhelliad wrth arfer ei swyddogaethau.

25. Gosod y rhaglen

a)

b)

Bydd eitemau unigol ar y rhaglen, ac eithrio eitemau sefydlog, i'w penderfynu yn y lle
cyntaf gan y Rhaglen Waith sydd i'w sefydlu a'i chytuno gan y CBTCh. Bydd vy
penderfyniad i ystyried eitemau ychwanegol neu ohirio eitemau sydd wedi'u cynllunio
yn fater i ddisgresiwn y Cadeirydd.

Bydd unrhyw fater sy'n cael ei gyfeirio at y CBTCh neu is-bwyllgor gan unrhyw aelod
o'r CBTCh neu is-bwyllgor yn cael ei gynnwys ar y rhaglen, a'i drafod mewn cyfarfod
o'r CBTCh neu'r is-bwyllgor perthnasol. Gweler "Cyfeirio materion at gyd-bwyllgor
trosolwg a chraffu, ac ati" isod

26. Cyfeirio materion at gyd-bwyllgor trosolwg a chraffu, ac ati

a)

b)

d)

e)

Gall unrhyw aelod o'r CBTCh gyfeirio unrhyw fater sy'n berthnasol i'w
swyddogaethau at y pwyllgor.

Gall unrhyw aelod o is-bwyllgor y CBTCh gyfeirio unrhyw fater sy'n berthnasol i'w
swyddogaethau at y pwyllgor.

Gall unrhyw aelod o unrhyw un o'r awdurdodau penodi gyfeirio i'r CBTCh unrhyw
fater llywodraeth leol sy'n berthnasol i swyddogaethau'r CBTCh.

Bydd unrhyw gyfeiriad yn unol ag a) i ¢) uchod yn cael ei gynnwys ar y rhaglen, i'w
drafod mewn cyfarfod o'r pwyllgor neu'r is-bwyllgor hwnnw.

Pan fo'r CBTCh yn gwneud adroddiad neu argymhellion mewn perthynas a matery
cyfeirir ato gan aelod, rhaid darparu copi o'r adroddiad neu'r argymhellion i'r aelod
dan sylw.

27. Hyfforddiant a Datblygiad

a)

Bydd hyfforddiant yn cael ei ddarparu i aelodau'r CBTCh yn 6l yr angen / pan fo'n briodol.

28. Treuliau, Lwfansau a Chyflogau

a)

b)

Ni fydd y CBTCh yn gyfrifol am, nac yn talu unrhyw gostau neu Ilwfansau.

Mae cydnabyddiaeth ariannol Cadeirydd y CBTCh (neu Is-bwyllgor o'r CBTCh) yn fater i
Banel Annibynnol Cymru ar Gydnabyddiaeth Ariannol, a'r awdurdodau lleol cyfansoddol
sy'n gyfrifol am benderfynu a fydd swydd o'r fath yn cael ei thalu.

Bydd angen i'r holl Aelodau Etholedig ac Aelodau Cyfetholedig wneud cais i'w Hawdurdod
neu Sefydliad penodol am unrhyw daliad o dreuliau, ac ati.

29. Lleoliad / amser cyfarfodydd




b)

c)

Bydd y Cydbwyllgor Trosolwg a Chraffu (JOSC) yn cynnal pob cyfarfod yn rhithiol.Bydd y
pwyllgor yn defnyddio llwyfannau digidol diogel a dibynadwy sy'n galluogi cyfranogiad
yn unol a8 Deddf 2021,

Bydd dyddiadau ac amseroedd cyfarfodydd yn cael eu cyfleu ymlaen llaw fel rhan o ga-
lendr cyfarfodydd blynyddol y Cyd-bwyllgorau Corfforaethol.. .

Darperir cymorth technegol ac arweiniad priodol i aelodau'r pwyllgor i gefnogi eu def-
nydd o lwyfannau cyfarfodydd rhithwir, gan gynnwys sesiynau briffio technegol cyn cy-
farfod a chymorth ar alwad yn ystod cyfarfodydd, os oes angen.



