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Trosolwg o berfformiad Adran Oedolion, Iechyd a Llesiant 

*Dylid nodi mai sampl o unigolion sydd wedi derbyn adolygiad gofal sydd yma. Nid yw’r ffigyrau hyn yn cynnwys unigolion sy’n aros am wasanaeth.           
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Pobl Hyn ac Anableddau Corfforol 

Tu ôl i'r Perfformiad:

Mae gweithgarwch adolygu wedi bod yn weddol sefydlog, gyda nifer sylweddol o adolygiadau wedi’u cwblhau erbyn diwedd Ionawr, ac yna gostyngiad amlwg erbyn Chwefror a Mawrth. 
Datganwyd bod y mwyafrif o unigolion yn fodlon, gyda nifer cymharol isel yn rhannol fodlon yn unig. Roedd y rhesymau dros fod yn rhannol fodlon yn amrywiol, gan gynnwys tai anaddas, 
rhwystredigaeth problemau symudedd a diffyg gweithgareddau dydd. Dywedodd eraill eu bod yn anfodlon gyda’r amseroedd ymweliadau gofal cartref. Roedd rhai yn rhannol fodlon neu’n 
anfodlon am eu bod mewn lleoliad preswyl yn hytrach nag adref, a hynny oherwydd diffyg gofal cartref sydd yn sefyllfa hynod o drist.

Pobl Hŷn ac Anableddau Corfforol - Sian Edith Jones
Galluogi Oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw” 

A yw'r unigolion yn teimlo eu bod wedi eu cefnogi i fedru

cyflawni'r hyn sy'n bwysig iddynt?
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Pa mor hir mae unigolion wedi bod yn disgwyl am asesiad anghenion gofal
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Tu ôl i'r Perfformiad:

Mae gostyngiad sylweddol yn y rhestr aros therapi galwedigaethol sy’n galonogol o ystyried y patrymau blaenorol a’r trafferthion recriwtio. Mae'r gostyngiad yma o ganlyniad i ddefnyddio 
cymorth asiantaeth Flex a chyflogi therapydd dros dro.  O ran y data ar bobl oedd yn aros am asesiad gofalwr mae rhai gofalwyr wedi bod yn aros yn ystod y cyfnod (wedi’u dangos mewn 
melyn ar y data), ond erbyn heddiw nid oes un yn aros am asesiad gofalwr ac mae hyn yn gadarnhaol.

Mae'r nifer o asesiadau a gwblhawyd yn ystod y cyfnod yn uwch nag y bu ers tro, gan adlewrychu y pwysau gwaith trwm sydd ar y timau. Gobeithiwn mai effaith pwysau’r gaeaf yw hyn ac 
nad yw’r un lefel o ddwyster yn mynd i barhau ond amser a ddengys. Mae buddsoddiad wedi'i roi yn ddiweddar i sicrhau asesiadau amserol er mwyn hwyluso rhyddhau o'r ysbyty, yn 
enwedig yn Ysbyty Gwynedd. Nod y gwaith hwn oedd i leihau codau DPOC ﴾rhesymau dros fethu rhyddhau o'r ysbyty﴿ penodol ar gyfer unigolion oedd yn aros am ddyraniad neu am asesiad 
gan weithiwr cymdeithasol. Yn wir, mae’r ffigurau DPOC wedi gostwng yn sylweddol, gan gyd-fynd â'r cynnydd mawr yn nifer yr asesiadau a gwblhawyd.  Erbyn hyn, diffyg pecynnau gofal a   
lleoliadau preswyl/nyrsio ydi'r prif resymau DPOC. Mae'r gwelliant yn y data rhyddhau o'r ysbyty yn pwysleisio'r angen i’r llywodraeth fuddsoddi ymhellach mewn cynyddu capasiti gofal cartref 
a gofal preswyl/nyrsio. 

Mae’r data ar bobl yn aros am asesiad yn gysylltiedig â’n pryderon ynghylch staffio a recriwtio. Rydym yn colli gweithwyr cymdeithasol profiadol ac mae llai o ddiddordeb yn y cwrs 
gradd gwaith cymdeithasol erbyn hyn ac nid yw'n gwbl glir pam. Mae hyn yn fater sy'n haeddu sylw difrifol ac o bosibl fod angen datrysiadau mewnol. 

Pobl Hŷn ac Anableddau Corfforol - Sian Edith Jones
Galluogi oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw”

Nifer o asesiadau anghenion gofal cymdeithasol yn ystod y mis
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Y canran o oriau gofal cartref sydd heb eu diwallu
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Tu ôl i'r perfformiad

 
 

 

Mae’r rhestr aros gofal cartref yn adlewyrchu’r cynnydd yn nifer yr asesiadau. O ganlyniad i fwy o asesiadau, mae mwy o bobl bellach yn gorfod aros am becynnau gofal. Roedd Dyffryn Nantlle, a fu’n ardal bryder yn y
gorffennol, wedi lleihau ei rhestr aros i 13 o bobl (i lawr o dros 20 yn arferol). Gellir cysylltu’r gwelliant hwn â chyfarfodydd rheolaidd, effeithiol lle mae’r timau’n dod ynghyd yn wythnosol i adolygu’r rhestr aros, 
blaenoriaethu ac ymdrechu i ryddhau capasiti drwy ddefnyddio dashfwrdd data cleifion ysbytai. Mae cydweithio da yn digwydd ac adborth cadarnhaol gan staff fod y dull hwn yn fuddiol. Er hyn, mae materion staffio 
yn yr ardal yn parhau i gael effaith ar ein gallu i ddarparu yn Nyffryn Nantlle, er bod y cydweithio a’r trafodaethau parhaus yn gwneud gwahaniaeth. 

 
 

 

Mae Ffestiniog ac Eifionydd hefyd yn ardaloedd o bryder. Er bod y ffigurau cyffredinol yno’n uchel, dim ond llond llaw o bobl oedd wedi bod yn aros dros 90 diwrnod. Esboniwyd bod llawer o’r unigolion hynny, er eu
bod ar y rhestr, heb fod yn wirioneddol barod ar gyfer gofal - er enghraifft, oherwydd bod yr eiddo’n anaddas neu resymau eraill. Mae bwriad i wahanu’r unigolion hyn o’r prif ddata rhestr aros, gan fod y darlun 
presennol yn gamarweiniol ac yn awgrymu bod mwy o bobl yn aros nag sydd mewn gwirionedd. Mae angen categori ychwanegol i adrodd ar bobl sy’n “aros am ofal ond heb fod yn gwbl barod eto”, er mwyn             
adlewyrchu’r sefyllfa’n fwy cywir yn y data. Yn galonogol mae 10 allan o 17 ardal â ffigurau cymharol isel, rhwng un ac wyth o bobl yn aros. 

Rhestrau Aros Gofal Cartref  - Sian Edith Jones
Galluogi Oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw” 
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Nifer ar y rhestr aros am ofal cartref
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Cynnydd at becyn sy'n bodoli Other Pecyn Newydd

Ystadegau am yr achosion sy'n cael eu tynnu o'r rhestr fesul mis

Month End Date
 

Nifer Average of dyddiau Median of dyddiau

  188 2912673.02 2912407
31/03/2021 9 34.22 13
30/04/2021 23 54.17 22
31/05/2021 27 40.41 19
30/06/2021 42 26.14 19
31/07/2021 54 28.85 21
31/08/2021 48 26.96 15
30/09/2021 60 35.92 34
31/10/2021 45 50.04 41
30/11/2021 71 40.48 26
31/12/2021 39 34.74 19
31/01/2022 44 49.50 21
28/02/2022 54 50.35 25
31/03/2022 56 52.54 20
Total 2700 156276.65 41

Am ba mor hir mae unigolyn wedi disgwyl hyd yma
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Nifer ar y rhestr aros am becyn newydd gofal cartref

Bangor Caernarfon De Meirionnydd Eifionydd Llyn
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Rhestrau Aros Gofal Cartref  - Sian Edith Jones
Galluogi Oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw” 

https://www.bing.com/maps?cp=52.912992351191434~-4.050250186954846&lvl=9&style=r&FORM=BMLOGO
https://www.bing.com/maps?cp=52.912992351191434~-4.050250186954846&lvl=9&style=r&FORM=BMLOGO
https://www.openstreetmap.org/copyright


Power BI DesktopDarparu Gofal Preswyl Mewnol - Rhion Glyn
Galluogi oedolion Gwynedd i “fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw”

Tu ôl i'r perfformiad

Mae’n addawol gweld y canran yn ôl ar y lefel uchaf y mae wedi bod (87%) ers 
adrodd yn rheolaidd. Ar ôl cyfnod hir a rhwystredig o aros i allu agor yr ail uned 
dementia ym Mhlas Hedd, mae’n braf gallu adrodd fod yr uned bellach wedi ei 
hagor ac yn llenwi’n raddol.

Am y tro cyntaf ers cryn amser, nid oes unedau ar gau yn ein cartrefi o ganlyniad 
i waith datblygu / adeiladu. Y gobaith felly yw y byddwn yn gweld y canran yn 
cyrraedd 90% dros y misoedd nesaf.  

Lefelau staffio a lefelau anghenion

Cyfrifir y canrannau hyn ar sail swyddi gwag a ble mae aelodau staff sydd â 
chytundeb oriau penodol i ffwrdd yn sâl tymor hir (cyfnod hirach na 28 
diwrnod). Nid yw’r wybodaeth yn cynnwys lefelau staff achlysurol, salwch 
tymor byr neu sefyllfaoedd ble mae staff wedi eu harddel o’r gwaith.

Er bod disgwyl i’r data amrywio ar draws y cartrefi o gyfnod i gyfnod, wrth 
edrych yn gyffredinol ar y sefyllfa diwedd Mawrth 2026 mae’n ymddangos 
fod swyddi gwag a salwch tymor hir yn cael mwy o effaith ar hyn o bryd o’i 
gymharu â’r un cyfnod llynedd. 

Cyfradd llenwi gwelyau cyfartalog yn ein cartrefi gofal mewnol
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A yw'r unigolion yn teimlo eu bod wedi eu cefnogi i

fedru cyflawni'r hyn sy'n bwysig iddynt?
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Anableddau Dysgu Anableddau Dysgu - Llinos Rowlands
Galluogi Oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw”

Tu ôl i'r perfformiad:

Gwelir fod cynnydd yn nifer yr adolygiadau yn dilyn cyfnod tawel y gwyliau. Mae mwyafrif yr unigolion yn adrodd eu bod yn cyflawni yr hyn 
sy’n bwysig iddynt.

Mae yna resymau amrywiol pam fod rhai unigolion yn nodi mai yn rhannol maent yn cyflawni'r hyn sy’n bwysig iddynt. Aros am offer mae dau 
ohonynt, unigolyn arall yn parhau i aros am dŷ a materion iechyd yn amharu ar y gweddill.

Canran yr adolygiadau lle y mae'r unigolyn wedi nodi ein bod wedi llwyddo i'w cefnogi

i gyflawni'r hyn sy'n bwysig
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Anableddau Dysgu Anableddau Dysgu - Llinos Rowlands

Galluogi Oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw”

Tu ôl i'r perfformiad:

Mae niferoedd yr unigolion sydd ar y cynllun wedi cynyddu dros y cyfnod yma.
Cafodd dau unigolyn swydd o fewn y Cyngor yn ystod y cyfnod. Dengys hyn 
fod y cyflwyniadau i’r rhwydwaith rheolwyr yn dechrau dwyn ffrwyth.

Tu ôl i'r perfformiad:

Agorodd tŷ a chefnogaeth newydd yn Harlech yn ystod y cyfnod yma. Mae tri 
unigolyn wedi setlo yn dda yn eu cartref newydd. Mae 4 enw yn parhau ar y 
rhestr aros - gydag un ohonynt yn yr ysbyty, ac un wedi setlo yn ei gartref 
presennol ond yn dymuno symud lleoliad. Mae trefniadau mewn lle ar gyfer y 
ddau unigolyn arall a gobeithio y byddant wedi cael symud erbyn y cyfarfod 
nesaf.

Nifer o unigolion ag anabledd dysgu sydd ag anghenion lletya o

fewn y flwyddyn nesaf
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Pa mor hir mae unigolion wedi bod yn disgwyl am asesiad anghenion gofal
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Tu ôl i'r Perfformiad:

 
 

Nid oes newid sylweddol wedi bod o fewn y Gwasanaeth Cymdeithasol Iechyd Meddwl. Mae tîm De Gwynedd yn brin o ddau weithiwr cymdeithasol ar hyn o bryd ond mae ymgais i         
recriwtio ar gyfer yr un swyddwag. Gwelwyd bod nifer yn gwrthod cefnogaeth Gweithiwr Cefnogol ers i’r polisi codi tâl gael ei gyflwyno. Oherwydd hyn, mae bwriad i gyflwyno ffurflen 
newid strwythur i addasu dwy swydd Gweithiwr Cefnogol ifod yn rai Ymarferwyr Gwaith Cymdeithasol. Byddai hyn yn cynorthwyo’r gwasanaeth i gyfarch anghenion IAA ac i allu asesu’n 
amserol.  

Mae 49 asesiad wedi cael eu cwblhau o dan y Ddeddf Iechyd Meddwl ers mis Ionawr. 

Iechyd Meddwl - Mannon Trappe
Galluogi oedolion Gwynedd i: “Fyw fy mywyd fel rwyf eisiau ei fyw”

Nifer o asesiadau anghenion gofal cymdeithasol yn ystod y mis
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Nifer o unigolion sydd wedi mynchu sesiynau Dementia Actif mesul mis
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Ataliol Cyfanswm Gofalwyr Di-dal Pobl Sy'n Byw efo Dementia

Tu ôl i'r Perfformiad

 Niferoedd sydd yn mynychu’r dosbarthiadau wedi cynyddu rhywfaint – y cyfnod yn gweld y niferoedd uchaf o aelodau drwy'r 
flwyddyn 2025-2026.   

 
 
 

Yn ogystal â’r dosbarthiadau wythnosol mae’r tîm wedi bod yn cynnal digwyddiadau a gweithgareddau arbennig, gan 
gynnwys Twrnament Boccia sy'n dod a disgyblion o ysgolion cynradd ac aelodau Dementia Actif ynghyd i gystadlu. Mae'n
gyfle i hyrwyddo gweithgarwch tra yn lleihau stigma a rhwystrau i unigolion â dementia a'u gofalwyr, yn cefnogi cysylltiad
cymunedol ac yn annog dealltwriaeth o ddementia. 

"Doeddwn i ddim yn gwybod dim byd am ddementia o’r blaen, nawr rydw i’n gwybod llawer ac fe wnes i fwynhau helpu pobl yn 
y twrnamaint Boccia." - dyfyniad gan ddisgybl ysgol.

Cliciwch yma i wylio 
fideo o'r twrnament 
Boccia gynhaliwyd 
yn Byw'n Iach Arfon 

Llesiant - Alun Gwilym Williams
"Cefnogi pobl i fyw bywyd da yn eu cymuned"

https://youtu.be/mhDi7h3QtXM?feature=shared


Power BI DesktopLlesiant - Alun Gwilym Williams
"Cefnogi pobl i fyw bywyd da yn eu cymuned"

Tu ol i'r perfformiad

Mae’r gefnogaeth sydd ar gael i ofalwyr di-dâl yn parhau i gael sylw cenedlaethol a rhanbarthol, ac mae'n cynllun gwaith yng Ngwynedd yn adlewyrchu sawl mater 
sy'n codi gan gynnig ffyrdd o fynd i’r afael â nhw’n lleol. Gwnaed cynnydd ar ein rhaglen waith yn ystod yn chwarter diwethaf gan gynnwys:

•

•

Addasu ffurflen Be sy’n Bwysig: Cwblhau’r gwaith o addasu ffurflenni WCCIS o safbwynt cefnogi gofalwyr a chofnodi data mwy manwl a chywir. Cynhaliwyd 
sesiynau i godi ymwybyddiaeth y timau gwaith cymdeithasol o’r newidiadau yma, a phwysigrwydd cofnodi’n gywir. Ychwanegwyd blwch i’r ffurflen i gofnodi 
manylion unrhyw gynllun wrth gefn/ argyfwng ar gyfer nodi dymuniadau’r gofalwyr. 
Ap gofalwyr: Cychwyn trafodaethau gyda dylunwyr yr Ap (Brandified) er mwyn sefydlu hyd a lled y gwaith. Cylchredeg holiadur i ganfod barn gofalwyr a staff ar 
gynnwys a defnydd yr Ap. 
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Canran ymholiadau amddiffyn oedolion a gwblhawyd o fewn yr amserlen

statudol (7 diwrnod gwaith)

0%

50%

100%

30/04/2025

31/05/2025

30/06/2025

31/07/2025

31/08/2025

30/09/2025

31/10/2025

30/11/2025

31/12/2025

31/01/2026

28/02/2026

31/03/2026

96.4%
89.5%

100.0%

89.7%
98.2%

94.3% 92.2% 93.8%
98.2%95.2% 93.8% 91.8%

Diogelu - Mannon Trappe

Diogelu oedolion sydd ag anghenion gofal a chefnogaeth sydd mewn perygl o gamdriniaeth ac/neu esgeulustod.

Nifer o gyfeiriadau diogelu newydd yn y mis
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Tu ôl i'r perfformiad:.

 Yn anffodus, mae ein gallu i gwblhau ymholiadau a.126 o fewn yr amserlen statudol o 7 diwrnod wedi llithro dros y misoedd diwethaf. Mae ein Swyddog Diogelu llawn amser bellach wedi 
ymddeol ac mae’r swyddog arall yn gweithio’n rhan amser. Yn ogystal, mae cymhlethdod achosion yn cynyddu’n gyson ac mae hi bellach yn dasg anodd iawn gallu gwneud cyswllt hefo’r 
rhanddeiliaid allweddol o fewn yr amserlen. 

 

Mae’r swydd Swyddog Diogelu wedi cael ei hysbysebu sawl gwaith ond nid ydym wedi bod yn llwyddiannus yn recriwtio i’r rôl. Byddwn yn cyfweld ar 24/4/26 felly gobeithir y bydd penodiad. 
Yn y cyfamser, mae nifer oadroddiadau’n cael eu hanfon i’r ardaloedd i weithredu arnynt. 



Power BI DesktopDiogelu - Diogelu Oedolion sydd ag anghenion gofal a chefnogaeth sydd mewn perygl o gamdriniaeth ac/neu esgeulustod.
O’r atgyfeiriadau amddiffyn oedolion wedi’u cwblhau yn ystod y flwyddyn, y canran Lle mae’r perygl wedi’i rheoli.
Rheolwr: Mannon Trappe

Diogelu - Mannon Trappe

Diogelu oedolion sydd ag anghenion gofal a chefnogaeth sydd mewn perygl o gamdriniaeth ac/neu esgeulustod.

Tu ôl i'r perfformiad:

 Mae cyfarwyddyd wedi mynd allan i’r Arweinyddion er mwyn sicrhau bod y ffurflenni diogelu yn cael eu cau ar ddiwedd y broses sy’n golygu bod cynnydd yn y nifer o achosion ble mae’r
risg wedi ei reoli. 

O'r cyfeiriadau amddiffyn oedolion a gwblhawyd, y canran lle y mae'r perygl wedi'i reoli
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Teitlau E-Fodiwlau Hyfforddiant Mandadol

Canran o bobl o fewn yr adran sydd wedi
cwblhau'r e-modiwl Diogelu
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Nifer ar y rhestr aros o'i gymharu â'r nifer sydd ag awdurdodiad DoLS cyfredol - fesul mis
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Nifer Ar Rhestr Aros Wedi Awdurdodi
Nifer ar y rhestr aros am asesiad DoLS a pha mor hir maent wedi bod yn aros - fesul mis
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Diogelu - Mannon Trappe
Diogelu oedolion sydd ag anghenion gofal a chefnogaeth sydd mewn perygl o gamdriniaeth ac/neu esgeulustod

Tu ôl i'r perfformiad:

 Gweler bod cynnydd wedi bod yn y niferoedd sydd wedi cael eu hawdurdodi. Mae’r Cydlynydd DoLS wedi ymdrechu’n galed i gwtogi’r rhestr aros. Mae hi wedi sefydlu trefn ble y bydd  
hi’n cydlynu pob asesiad ac mae hyn yn ryddhau amser yr Aseswyr Budd Gorau i ganolbwyntio ar asesu ac ysgrifennu eu hadroddiadau. Mae’r ddwy Asesydd Budd Gorau bellach wedi    
cymhwyso ac hefo llwyth achos eu hunain.  

Mae cais llwyddiannus wedi ei wneud i Lywodraeth Cymru am arian grant o £114,000 i’n cynorthwyo hefo’r rhestr aros DoLS. Bydd yr arian yma’n cael ei ddefnyddio eto eleni i gomisiynu 
asiantaeth i ymgymryd ag asesiadau, gyda’r mwyafrif o'r rhain yn leoliadau all‐sirol. 

Mae arian grant wedi'i ddefnyddio i gyflogi Gweithiwr Cymdeithasol i gefnogi efo’r gwaith sylweddol o asesu’r achosion DoL Cymunedol yn y gwasanaeth Anabledd Dysgu. 
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Nifer o ddarparwyr sydd wedi eu monitro yn y 12 mis diwethaf (ffigwr cronnus)
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Cyfanswm Preswyl a Nyrsio Gofal Cartref Anableddau Dysgu

Sicrwydd Ansawdd - Mannon Trappe

Sicrhau bod y gofal sy'n cael ei gomisiynu yn ddiogel ac o ansawdd.

Tu ôl i'r perfformiad

 
 

Mae’r swyddogion yn monitro’n rheolaidd ac yn ymateb yn gyflym i unrhyw bryderon i sicrhau ein bod yn comisiynu gofal diogel ac o ansawdd da. Mae’r data’n dangos bod ymweliadau rheolaidd yn cael 
eu cynnal â chartrefi preswyl. Mae ffurflen cyn‐monitro wedi cael ei chyflwyno, sy’n cynorthwyo’r swyddogion i baratoi’n well ar gyfer yr ymweliadau ac i ganolbwyntio ar unrhyw risgiau. Bydd y tîm yn        
cyfarfod bob pythefnosgyda’r Tîm Meddyginiaethau a rheolwyr mewnol i drafod gwallau meddyginiaeth ac i gynnig cefnogaeth. Mae’r gwaith yma’n cyfrannu at gadw preswylwyr yn ddiogel o fewn ein    
darpariaethau.  

 
 Mae cysylltiad rheolaidd â gwasanaethau, gan rannu manylion am hyfforddiant perthnasol ac unrhyw wybodaeth defnyddiol. Mae gwaith gyda gwasanaethau Tai a  Chefnogaeth Anableddau Dysgu wedi    

parhau, gan gynnwys cau un darpariaeth yn ddiogel gyda chefnogaeth i’r preswylwyr. Er bod monitro gofal cartref wedi bod ychydig yn arafach, mae’r swyddogion wedi ymateb yn gyflym i broblemau gyda 
dau ddarparwr. Byddy gwaith yma’n parhau, gan ganolbwyntio ar un darparwr ble mae angen gwelliannau.  

 
Mae un darparwr yn parhau i fod y dan y drefn Pryderon Cynyddol ac mae embargo ar fynediadau newydd ers mis Hydref 2025. Mae’r emargo’n naturiol yn cael effaith ar allu’r gwasanaethau i leoli yn yr   
ardal honno ac mae pob ymdrech yn cael ei wneud i geisio cyd‐weithio â’r darparwr i sicrhau bod y gwelliannau angenrheidiol wedi cael eu gwneud. 

Natur y gweithgareddau monitro
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Power BI DesktopBusnes - Alun Gwilym Williams
Darparu arweiniad a chefnogaeth busnes i'r gwasanaethau cymdeithasol 

Tu ôl i'r Perfformiad: 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

Tu ôl i'r Perfformiad: 

 
 

Mae’r nifer o ddefnyddwyr teleofal wedi parhau i gynyddu’n raddol dros y misoedd diwethaf, a 
hyn yn bennaf wrth i unigolion drosglwyddo o wasanaethau gan gymdeithasau tai Adra a Grŵp 
Cynefin. Mae’r tîm yn parhau i gydweithio’n agos gyda’r cymdeithasau tai i sicrhau trosglwyddo  
llyfn i drigolion, ac rydym yn hyderus y bydd y gwaith o drosglwyddo trigolion i ddyfeisiadau     
newydd wedi’i gwblhau erbyn diwedd yr haf. 
 
Yn ogystal, byddwn yn cydweithio gydag Adra a’r Gwasanaeth Tân Gogledd Cymru ar brosiect  
newydd dros y misoedd nesaf. Nod y prosiect yma yw sicrhau bod cyfran sylweddol o drigolion 
sy’n trosglwyddo yn cael archwiliad diogelwch tân fel rhan o’r broses. Y gobaith yw bydd y        
prosiect yma’n gam rhagweithiol, ac yn gosod sylfaen ar gyfer llawer mwy o gydweithio yn y  
maes yma yn y dyfodol. 

 
 

 
 

 

Mae'r nifer o oedolion sy'n ariannu eu gwasanaeth gofal cartref neu gefnogaeth drwy 
daliad uniongyrchol wedi aros yn sefydlog dros y misoedd diwethaf, gyda'r lleihad     
bychan yn y canran o ganlyniad i'r cynnydd yn y nifer o bobl sy'n derbyn gofal. Mae  
arweinydd wedi'i benodi ar y tîm hybu annibyniaeth a mi fydd yn gyfrifol am yrru'r      
rhaglen waith yn ei flaen.  
 
Mae nifer o ddatblygiadau ar y gweill yn y maes, er enghraifft sefydlu gwefan fydd yn 
galluogi gweithwyr gofal i ddod ohyd i waith ac i bobl chwilio am weithwyr yn eu ardal
oedd yn lleol. Gobeithir y bydd y math yma o ddatblygiad yn gwneud taliadau           
uniongyrchol yn opsiwn realistig i fwy o bobl ar draws Gwynedd. 

 

Defnyddwyr teleofal sydd yn talu'r ffi wythnosol
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