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Mae'r Bartneriaeth Diogelwch Cymunedol yn grwp o sefydliadau sy'n gweithio gyda'i gilydd i edrych ar sut orau i fynd i'r afael a throsedd
ac anhrefn. Mae'r gofyn i gael partneriaeth o'r fath mewn lle ar lefel leol yn rhan o'r gyfraith, sef Deddf Trosedd ac Anhrefn 1998. Mae
gan nifer o sefydliadau ran i'w chwarae o fewn y bartneriaeth, gan gynnwys yr awdurdod lleol, yr heddlu, y gwasanaeth prawf, y

gwasanaeth tan ac achub a'r bwrdd iechyd.

Mae gennym gyfrifoldebau dan Ddeddf 1998 am nifer o feysydd, gan gynnwys — lleihau trosedd ac anhrefn, lleihau aildroseddu,
camddefnyddio sylweddau ac ymddygiad gwrthgymdeithasol. Yn ogystal, mae dyletswydd arnom i gomisiynu adolygiadau Lladdiad

Domestig mewn rhai amgylchiadau penodol.

Bydd ein cynllun yn cyflawni yn erbyn blaenoriaethau Strategaeth Bwrdd Partneriaeth Gogledd Cymru Fwy Diogel, sef:

1. Atal trosedd ac ymddygiad gwrthgymdeithasol

2. Mynd i'r afael a throseddau treisgar

3. Mynd i'r afael a throseddau trefniadol difrifol

4. Diogelu ac adeiladu cymunedau gwydn a chynnal diogelwch y cyhoedd



Rhaglen waith 2025-26

# Gweithred Allbwn Canlyniad Cyfrifoldeb |Amserlen |Blaenoriaeth
Strategol

1 [Cwrdd a'n cyfrifoldebau o dan y Ddyletswydd Trais Yn seiliedig ar 4 blaenoriaeth, Mae cyfrifoldebau statudol o dany |PDC/ grwp Drwy Blaenoriaeth
Difrifol (DTD) newydd — mae trais difrifol bellach yn parhau i ymateb i'r Strategaeth Dyletswydd yn cael eu bodloni'n tasg a gorffen i [gydol 2.4
flaenoriaeth statudol benodol i PDC. Mae strategaeth |Ranbarthol a gyhoeddwyd ym mis |lleol gydlynu 2025/26 |Strategaeth
ranbarthol wedi'i datblygu ar gyfer Gogledd Cymru. lonawr 2024 gwariant lleol / Gogledd

Mae camau gweithredu sy'n deillio [Bwrdd Llywio Cymru Mwy
Fel y llynedd, byddwn yn cydlynu gwariant lleol o Arian |Achos busnes wedi'i gyflwyno i'r  |o'r strategaeth yn cael eu cyflawni |Rhanbarthol Diogel
DTD y Swyddfa Gartref ar sawl ymyriad ataliol yn Ynys |OPCC - Mehefin 2025 a'u hadolygu DTD
Mén a Gwynedd:

e Prosiect Ysgolion Gwynedd i rymuso eu Achos busnes wedi'i gymeradwyo |DTD wedi'i weithredu i atal a lleihau
hymateb i leihau ac atal trais difrifol a lleihau  |gan yr OPCC - Gorffennaf 2025 trais difrifol ledled y rhanbarth
gwaharddiadau ysgolion.

e Cynyddu Darpariaeth leuenctid yng Ngwynedd [Prosiectau i'w cwblhau a'u Ymyriadau lleol yn canolbwyntio ar
dros yr Haf i leihau ymddygiad swerthuso erbyn mis Mawrth 2026 [atal a gyflwynwyd yn lleol trwy
gwrthgymdeithasol (YG). gyllid DTD i fynd i'r afael ag

e Prosiect RASASC Peidiwch a Dwyn Fy Nyfodol i achosion sylfaenol trais difrifol
godi ymwybyddiaeth am drais rhywiol a
pherthnasoedd iach.

e Gwaith drwy Wasanaeth leuenctid Ynys Mon i
leihau troseddau cyllyll drwy ddysgu ac addysg
anffurfiol a sefydlu caffi ieuenctid yn Amlwch
fel cymorth wedi'i dargedu.

e Gwerthuso Gwasanaethau Ymyrraeth Gynnar
Ynys Mon i archwilio profiadau carfan benodol
o bobl ifanc i ganfod a yw'r trefniadau
presennol yn ddigonol.

e Ymgyrch ymwybyddiaeth gyhoeddus benodol
gyda Crimestoppers yn dilyn pryderon difrifol
am y cysylltiad rhwng siopau Vape a
chamfanteisio ar blant.

2 Byddwn yn sicrhau y bydd cyfrifoldebau a roddirary  |Paneli adolygu, Cadeiryddion ac  |Mae'r cyfrifoldebau a roddir ar y PDC/Bwrdd [Drwy Blaenoriaeth
PDC mewn perthynas a chynnal Adolygiadau Awduron yn cael eu comisiynu ar [PDC mewn perthynas a chynnal Diogelu gydol 2.3
Dynladdiad Domestig (DHR) yn cael eu cwblhau'n gyfer yr adolygiadau, ymgysylltu agladolygiadau DHRs wedi'u cwblhau'n|Rhanbarthol  [2025/26 [Strategaeth
briodol. Ers y lansiad ar 1af o Hydref 2024, bydd unrhyw(asiantaethau lleol yn 6l yr angen  |briodol Gogledd Cymru Gogledd
adolygiadau newydd a gomisiynir o dan y broses Cymru Mwy
Adolygiad Diogelu Unedig Sengl (ADUS). Diogel




Mae hyn yn golygu sicrhau bod paneli adolygu,
cadeiryddion ac awduron priodol yn cael eu comisiynu,
a bod adroddiadau adolygu terfynol yn cael eu cyflwyno
a'u derbyn gan y Swyddfa Gartref (Llywodraeth Cymru
ar gyfer ADUS) cyn eu cyhoeddi.

Ymgymryd a'r DHR, monitro
cynnydd a dysgu, a chyflwyno i'r
Swyddfa Gartref/Llywodraeth
Cymru

Cynlluniau gweithredu ar waith i
ymateb i argymhellion - gwersi a
ddysgwyd i wella gwasanaethau yn
y dyfodol a diogelu dioddefwyr

Trais yn erbyn Menywod a Merched, Cam-drin Hyrwyddo Llinell Gymorth Byw Mae proffil cam-drin domestig,y [PDCa Drwy Blaenoriaeth
Domestig a Thrais Rhywiol (VAWDASV) Heb Ofn, Clare's Law, a Gorwel yn [sefyllfa yn lleol, a'r cymorth sydd ar [phartneriaid [gydol 2.3
barhaus gael yn cael ei godi perthnasol 2025/26 [Strategaeth
Cynyddu ymwybyddiaeth o adrodd cam-drin domestig a Gogledd
mynediad at wasanaethau a diogelwch i ddioddefwyr |Codi ymwybyddiaeth barhaus o Gwell dealltwriaeth o ymyrraeth Cymru Mwy
themau sy'n deillio o ddysgu DHR, [gynnar Diogel
Cynyddu ymwybyddiaeth o Ymyrraeth Gan Wylwyr, gan gynnwys — pobl hyn fel
perthnasoedd iach ac atal dioddefwyr, cam-drin wedi'i Dioddefwyr risg uchel wedi'u
hwyluso gan dechnoleg, cam-drin |darparu gyda chaledu targed
Dyrannu adnoddau diogelwch a ariennir drwy’r Grant  [teuluol, gwledigrwydd a
Cyfalaf VAWDASV Llywodraeth Cymru hunanladdiad sy'n gysylltiedig a
cham-drin domestig
Datblygu a threialu deunyddiau i gynnal Digwyddiadau
Dysgu Adolygiadau Marwolaethau Domestig (DHR) ar  |Nodi ymgyrch flynyddol y Rhuban
gyfer ein staff yn seiliedig ar yr argymhellion o Gwyn ym mis Tachwedd
adolygiadau blaenorol
Trefnu sesiynau hyfforddi i staff fel
Ymyrraeth Bystander, Men at
Work, Digwyddiadau Dysgu DHR a
hyrwyddo hyfforddiant Cymorth i
Ferched Cymru
Monitro cynnydd hyfforddiant Gofyn a Gweithredu - Deall darlun cyfredol o'r cynnydd |Gwell ymwybyddiaeth mewn Adrannau Drwy Blaenoriaeth
Fframwaith Hyfforddi Cenedlaethol fel sy'n ofynnol gan Awdurdodau Lleol o drais domestig [hyfforddiyny |gydol 2.3
Ddeddf Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol (Cymru)  |Cydweithio a'r Swyddog Datblygu |i alluogi cyfeirio effeithiol at ddwy sir 2025/26 |Strategaeth
2015 Hyfforddiant Rhanbarthol ac wasanaethau cymorth Gogledd
adrannau hyfforddi perthnasol i Swyddog Cymru Mwy
fonitro a gwella cynnydd Mae gofynion statudol ar gyfer hyfforddi Diogel
Gofyn a Gweithredu yn cael eu rhanbarthol
bodloni
Datblygu Siarter Diogelwch Menywod yn y Nos ar gyfer |Datblygu deunyddiau siarter a Gwahodd busnesau Gogledd Cymru |PDC mewn Drwy Blaenoriaeth
economi nos Gogledd Cymru, i annog busnesau i hyrwyddo i gymryd safiad dim goddefgarwch |cydweithrediad|gydol 1.3a2.2
ar aflonyddu ar fenywod a Chyngor 2025/26 |Strategaeth




ymrwymo a galluogi newid systemig ar gyfer Ymgysylltu a busnesau lleol a Bwrdeistref Gogledd
blaenoriaethu diogelwch menywod digwyddiad lansio Newid cadarnhaol i brofiadau Sirol Wrecsam Cymru Mwy
menywod yn y nos ledled Gogledd Diogel
Cymru
Cyflawni ar y Dyletswydd Atal statudol — mae hyn yn Diweddaru Cynllun Atal Cyfrannu at Gynllun Gweithredu PDC/ Drwy Cynllun Atal y|
cael ei oruchwylio gany PDC rhanbarthol i adlewyrchu'r risg Bwrdd CONTEST rhanbarthol Adrannau gydol Swyddfa
gyfredol perthnasol 2025/26 |Gartref
Diweddaru ein trefniadau yn 6l yr angen ary cyd a Cyfrannu at ganlyniadau'r Swyddfa |Awdurdodau
Chynghorydd Rhanbarthol y Swyddfa Gartref Ymateb i'r Broses Sicrwydd Gartref Atal i leihau radicaleiddio  |Lleol/Grwp Bwrdd
flynyddol gyda'r Swyddfa Gartref — Cyflawni Atal Cystadleuaet
Datblygu a gweithredu pecyn hyfforddi wyneb yn cwblhau hunanasesiad ac ymateb i (Gwella ymwybyddiaeth drwy'r ddau|Rhanbarthol h
wyneb pwrpasol ar gyfer staff argymbhellion awdurdod lleol o egwyddorion y Rhanbarthol
Dyletswydd Atal a sut i wneud
Gweithredu yn dilyn y cais llwyddiannus i'r Gronfa Atal |Datblygu a gweithredu cynllun atgyfeiriadau Blaenoriaeth
Radicaleiddio yn Ynys Mén — cynnal sesiynau hyfforddi a pholisi llogi lleoliad 4.3
hyfforddiant i’r rhai yn y 3ydd sector sydd yn cefnogi Ymyrraeth gynnar i unigolion sy'n Strategaeth
pobl ifanc a phobl bregus Parhau fel aelodau rhagweithiol o'rlagored i radicaleiddio Gogledd
Grwp Cyflawni Atal Rhanbarthol Cymru Mwy
Diogel
Targedu ardaloedd ymddygiad gwrthgymdeithasol Monitro gorfodi i ddeall effaith Problemau YGG penodol wedi'u PDC/ Heddlu / [Drwy Blaenoriaeth
(YG) problematig: GDMC targedu cyrff gydol 1.1a4
drwy ein pwerau o fewn Deddf YGG, Troseddu a perthnasol 2025-26 [Strategaeth
Phlismona 2014 — drwy orfodi'r Gorchymyn Diogelu Ardaloedd problemus wedi'u nodi [Dioddefwyr wedi'u rhoi wrth wraidd|Deddf YGG Gogledd
Mannau Cyhoeddus (GDMC) presennol ac ymgymryd ag|drwy ddata'r Heddlu ac unrhyw  |ymatebion i YGG parhaus 2014 Cymru Mwy
Adolygiadau Achosion YGG bryderon a ddygwyd i'n sylw Diogel
Gostyngiad yn YGG
Dulliau datrys problemau aml-asiantaeth o unrhyw Ymgynghori a'r cyhoedd a
faterion wrth iddynt godi phartneriaid perthnasol
Ymgynghoriad ar ymestyn GDMC Bangor sydd yn dod i [Ceisiadau ar sail tystiolaeth yn cael
ben ym mis Tachwedd 2025 eu cyflwyno pan mae cyfleoedd yn
codi
Cael mynediad at gyllid penodol h.y. ar gyfer teledu
cylch cyfyng ychwanegol/gwella goleuo
Nodi Troseddau Trefnedig Difrifol (Serious Organised  |Grwp SOC Rhanbarthol ar waith ar |Atal gweithrediad troseddwyr PDC/ Grwp Drwy Blaenoriaeth
Crime/SOC) sy'n dod i'r amlwg a bygythiadau Trais gyfer Gwynedd a Mon —i gyflwyno |difrifol a threfnus yng Ngwynedd ac [SOC gydol 3 Strategaeth
Difrifol gysylltiedig, a gweithio gyda'i gilydd i ddarparu [Strategaeth 4P a nodi lleoliadau, [Ynys M6n Rhanbarthol [2025-26 |Gogledd
ymateb effeithiol i fygythiadau o'r fath unigolion a grwpiau agored i niwed Cymru Mwy

Diogel




Lleihau achosion o drais difrifol sy'n
gysylltiedig a llinellau sirol a'r
farchnad gyffuriau

Asiantaethau sy'n cymryd dull partneriaeth ary cyd ar
gyfer gweithredu'r fenter Clear Hold Build ym Mangor i

Cyfnod ‘clear’ wedi'i weithredu gan
HGC.

Lleihau troseddu, ofn troseddu,
adfywio ac adnewyddu ym Mangor

PDC / Heddlu
Gogledd Cymru

Drwy
gydol

Blaenoriaeth
3 Strategaeth

gyflawni a chynnal gostyngiadau mewn SOC 4 (HGC) / 2025-26 |Gogledd
throseddau cysylltiedig yn yr ardal Gweithdy amlasiantaeth i Mae ymateb lleol i SOC yn Grwpiau Cymru Mwy
ddatblygu Cynllun 4P — Mehefin  |gynaliadwy ac yn symud y tu hwnt i |Gweithio CHB Diogel
2025 dactegau gorfodi confensiynol
Cyfnodau ‘Hold’ / ‘Build’ i'w
gweithredu gyda phartneriaid a'r
symuned ehangach
Dull a arweinir gany gymuned i
nodi atebion tymor hir
10(Treialu a gweithredu pecyn hyfforddi SOC pwrpasol ar [Datblygu pecyn hyfforddi — C2 Codi ymwybyddiaeth o droseddau [PDC/HGC Drwy Blaenoriaeth
gyfer partneriaid, gan gynnwys staff awdurdod lleol ar cyfundrefnol difrifol: beth i edrych gydol 3 Strategaeth
draws adrannau a thu hwnt Peilot gyda rheolwyr/arweinwyr  |allan amdano, pa rol y mae ein 2025-26 |Gogledd
tim — Ch2 partneriaid yn ei chwarae a suty Cymru Mwy
gallwn ni i gyd wneud gwahaniaeth Diogel
Trefnu a chyflwyno sesiynau ar
gyfer 150+ o aelodau staff i Cydlynu ac ymgysylltu rhagweithiol
ddechrau gyda chyflwyniad gan bartneriaid i amddiffyn ein
ehangach yn bosibl — C3 + Ch4 cymunedau rhag bygythiad SOC
11|Gweithredoedd i atal hunanladdiad ac hunan niwed, yn [Strategaeth newydd Llywodraeth [Atal drwy ymateb amlasiantaethol |PDC/ Fforwm |Drwy Cynllun
cynnwys: Cymru wedi’i gyhoeddi eleni Rhanbarthol |gydol Cyflawni
e Gweithredu yn unol a’r Cynllun Gogledd Cymru ac Sicrhau cymunedau gwybodus a 2025-26 |Llywodraeth
adrodd ar hyn ar sail cynlluniau unigol i’r ddwy Sir  [Fforwm yn cyfarfod yn chwarterol [thosturiol, sydd wedi eu grymuso Cymru Atal
e Aelodau parhaol o’r Fforwm Rhanbarthol drwy wybodaeth ac ymwybyddiaeth Hunanladdia
e  Mynychu a chyfrannu i’'r is-grwpiau i ymateb i d a Hunan-
faterion penodol Cymorth a gwasanaethau sy’n niweidio
diwallu anghenion Cymru 2025-
2028

Ymatebion amserol i
hunanladdiadau a cymorth tosturiol
ar gael i bawb yr effeithir arnynt

Blaenoriaeth
4 Strategaeth
Gogledd
Cymru Mwy

Diogel




12|Cyflawni Strategaeth Lleihau Niwed Alcohol newydd Strategaeth wedi'i hadnewyddu  |Anogir perthynas fwy diogel ac Fforwm Atala [Drwy Blaenoriaeth
Gogledd Cymru 2025-28 sydd a'r nodau canlynol: wedi'i chyhoeddi ym mis Mehefin [iachach ag alcohol trwy ddull Lleihau Niwed |gydol 1.3
e Hyrwyddo dull diogel a synhwyrol o yfed alcohol ~ |2025 cydweithredol, sy'n seiliedig ar Rhanbarthol / |2025-26 |Strategaeth
e Diogelu teuluoedd a chymunedau ehangach rhag bartneriaeth APB Gogledd
effeithiau negyddol alcohol Grwp Cyflawni i gwrdd yn Cymru Mwy
o Lleihau effaith niwed sy'n gysylltiedig ag alcohol chwarterol Lleihau effeithiau niweidiol yfed Diogel
e Cynhyrchu perthnasoedd gwaith cadarn a llwybrau alcohol ar draws Gogledd Cymru
cyfeirio rhwng darparwyr gwasanaeth Cynllun
Gwella iechyd y cyhoedd Cyflawni
Camddefnyd
dio
Sylweddau
Llywodraeth
Cymru
13|Cyflwyno'r Cynllun Camddefnyddio Sylweddau Datblygwyd Cynllun Blynyddol Mae niwed sy'n gysylltiedig a APB Drwy Cynllun
Rhanbarthol drwy'r Bwrdd Cynllunio Ardal (BCA/Area [2025-26 yn seiliedig ar chamddefnyddio sylweddau yn cael gydol Cyflawni
Planning Board APB) flaenoriaethau allweddol eu lleihau 2025-26 |Camddefnyd
Llywodraeth Cymru dio
Mae iechyd a lles unigolion a Sylweddau
Yn cael ei fonitro gan chymunedau yn cael eu gwella Llywodraeth
\Weithredaeth yr APB ac mae Cymru
diweddariadau'n cael eu darparu  |Amgylchedd mwy cefnogol a
i'r PDC chynhwysol i'r rhai yr effeithir
arnynt gan gamddefnyddio
sylweddau
14|Bydd Gwasanaeth Tan ac Achub Gogledd Cymru Parhau i gyflwyno'r rhaglen Pobl ifanc yn cael eu haddysgu am/GTAGC Drwy [Blaenoriaeth
(GTAGC) yn parhau i gyflwyno’r rhaglen cyfeirio ymyrraeth yn y rhanbarth bwysigrwydd diogelwch tan a gydol [1yn
ieuenctid Phoenix i fynd i'r afael ag YGG / problemau chanlyniadau tanau bwriadol a 2025-26. [Strategaeth
ymddgiadol / hunan-barch isel Pobl ifanc yn cael cyfle i ddysgu galwadau ffug Gogledd
sgiliau newydd, rhyngweithio fel Cymru Mwy
rhan o dim a darganfod talentau  |Mwy o hyder a sgiliau rhyngbersonol Diogel

i bobl ifanc
Gostyngiad mewn tanau/YG

Gostyngiad yn nifer y troseddwyr
diladroddus




