
 

 

 

 

 

 

Mae’r ddogfen yma yn asesu’r effaith fydd y polisi, gweithdrefn, cynllun ayb yn ei gael ar boblogaeth y sir ac yn gweithredu ar sail nifer o 

ddeddfau. 

• Deddf Cydraddoldeb 2010.  Mae'n rhoi dyletswydd ar fudiadau cyhoeddus i roi sylw dyledus i effaith unrhyw bolisi, weithdrefn, 
cynllun ayb newydd (neu wrth eu addasu) ar bobl â nodweddion gwarchodedig.  Mae gofyn i ni  

o ddiddymu gwahaniaethu, aflonyddu ac erledigaeth anghyfreithiol ac ymddygiad arall sydd wedi ei wahardd gan y Ddeddf. 
o hyrwyddo cyfle cyfartal rhwng pobl sy’n rhannu nodwedd warchodedig berthnasol a’r rhai nad ydynt.  

o meithrin perthynas dda rhwng pobl sy'n rhannu nodwedd warchodedig a'r rhai nad ydynt. 

Yng Nghymru mae’r ddyletswydd benodol yn nodi yr angen i wneud asesiad effaith yn dilyn canllawiau penodol i ystyried yr effaith fydd 

newid mewn unrhyw bolisi neu weithdrefn (neu greu polisi neu weithdrefn o’r newydd), yn ei gael ar bobl hefo nodweddion 
cydraddoldeb gwarchodedig.  Rhaid gwneud asesiad amserol cyn gwneud penderfyniad ar unrhyw newid perthnasol (h.y. sy’n cael effaith 

ar bobl hefo nodwedd gwarchodedig).  

 



• Dyletswydd Economaidd-Cymdeithasol.  Mae Cymru wedi gweithredu’r ddyletswydd bellach yma sy’n ran o Ddeddf 

Cydraddoldeb 2010 yn rhoi dyletswydd i fynd i'r afael ag anfantais economaidd-gymdeithasol mewn penderfyniadau strategol. 

 

• Safonau’r Gymraeg (Adran 44 Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011.  Mae’n ofynnol i’r Cyngor ystyried yr effaith fydd newid mewn 
unrhyw bolisi neu weithdrefn (neu greu polisi neu weithdrefn o’r newydd), yn ei gael ar gyfleoedd i bobl ddefnyddio’r Gymraeg ac i 

sicrhau nad yw’r Gymraeg yn cael ei thrin yn llai ffafriol na’r Saesneg. Mae’r ddogfen hon felly yn sicrhau bod y penderfyniadau yma’n 

diogelu ac yn hyrwyddo’r defnydd a wneir o’r Gymraeg.  

  

• Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol 2015.  Mae dyletswydd ar y Cyngor i roi'r pum ffordd o weithio ar waith, ac i ymateb i’r 7 

nod llesiant cenedlaethol. 

 

• Deddf Lluoedd Arfog 2021.  Rhaid i Gynghorau roi sylw dyledus i effaith y cynnig hwn ar y rhai sy’n gwasanaethu neu sydd wedi 

gwasanaethu yn y Lluoedd Arfog, ynghyd â’u teuluoedd.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Premiwm Treth Cyngor ar Eiddo Gwag Hir Dymor ac Ail Gartrefi 
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Fersiwn: Hydref 2026 

 

 

CAM 1 - Prif Nodau ac Amcanion y Polisi neu'r Ymarfer 

1. Sut fath o ddogfen neu weithdrefn sy’n cael ei asesu? 

• Penderfyniadau sy'n effeithio ar ddefnyddwyr gwasanaeth, gweithwyr neu y gymuned ehangach yn cynnwys comisiynu/dad-gomisiynu neu 

adolygu gwasanaethau 

 

 

2. Beth yw nodau, amcanion a chanlyniadau arfaethedig y polisi neu'r ymarfer? 



Rhwng Ebrill 2018 a Mawrth 2021 roedd y Cyngor wedi bod yn codi premiwm o 50% ar Dreth Cyngor ail gartrefi ac eiddo gwag hir-dymor, ac 

ers 1 Ebrill 2021 cynyddwyd lefel y Premiwm i 100%.  O 1 Ebrill 2023 mae’r ddeddfwriaeth wedi newid a bydd gan y Cyngor yr hawl i gynyddu 

lefel y Premiwm i 300%  

Ers 1 Ebrill 2026 mae'r Premiwm ar ail gartrefi ac eiddo gwag hir-dymor ill dau yn 150% 

Bydd angen i’r Cyngor llawn wneud ei benderfyniad ar y lefel Premiwm ar gyfer blwyddyn ariannol 2027/28 yn ei gyfarfod ar 3 Rhagfyr 2026 a 

hynny ar sail argymhelliad sydd i’w benderfynu gan y Cabinet yn ei gyfarfod ar 10Tachwedd.  

Cynhaliwyd yr ymgynghoriad cyhoeddus ddiwethaf yn 2022. Yn ei gyfarfod ar 27 Medi 2022, cytunodd y Cabinet i gynnal ymgynghoriad 

cyhoeddus ar sut dylai ymateb i’r newid deddfwriaeth sy’n galluogi’r Cyngor i gynyddu lefel y Premiwm y tu hwnt i’r 100% oedd yn bodoli ar y 

pryd, i 300% o 1 Ebrill 2023 ymlaen.. 

 

 

3. Pwy yw'r prif grwpiau ymgynghorol (budd-ddeiliaid)? 

Mae gan y Cyngor y grym o dan Deddf Cyllid Llywodraeth Leol 1992 (fel y’i diwygiwyd) i addasu lefel y Premiwm hyd at 300% o 1 Ebrill 2023 

ymlaen, wedi i’r Ddeddf gael ei addasu gan Rheoliadau’r Dreth Gyngor (Anheddau Gwag Hirdymor ac Anheddau a Feddiennir yn Gyfnodol) 

(Cymru) 2022 (SI 2022/370 Cy.90).  Yr uchafswm blaenorol oedd 100%.  Fodd bynnag, mae’n ddisgwyliad echblyg i ni ymgynghori hefo’r 

cyhoedd a rhanddeiliaid allweddol. Cynhaliwyd ymgynghoriad cyhoeddus, gyda sylw wedi ei roi yn y wasg lleol ac ar wefannau cymdeithasol, ac 

ysgrifennodd y Cyngor at berchnogion eiddo sy’n destun y Premiwm.  

Y partneriaid a rhanddeiliaid allweddol oedd:  

• Trigolion Gwynedd   

• Trethdalwyr ar eiddo gwag ac ail gartrefi  

Bu cydweithio gyda nifer o bartneriaid mewnol, e.e.:  

• Adran Cyllid  



• Adran Gwasanaethau Corfforaethol  

• Aelodau Cabinet Cyngor Gwynedd  

• Y Cyngor Llawn   

 

 

CAM 2 - Data Ymgysylltu ac Asesu’r Effaith 

 

4. Oes ymgais wedi ei wneud i gydymffurfio â'r ddyletswydd i ymgysylltu yn unol â'r hyn a ddisgrifir uchod ac oes digon o 

wybodaeth wedi ei gasglu i symud ymlaen?   

Oes 

 

Manylion yr ymgysylltu. Nodwch unrhyw ymgynghori neu ymgysylltu rydych chi wedi ei wneud neu yn bwriadu ei wneud 

 

Gweithrediad Dyddiadau Gwybodaeth 

Ymgynghoriad Cyhoeddus Medi / Hydref 2022 Rydym wedi ymdrechu i adnabod unigolion 

gyda nodweddion gwarchodedig gan fod yr 

ymgynghoriad cyhoeddus yn gofyn i’r 

ymatebwyr ein hysbysu o unrhyw 

nodweddion gwarchodedig fel bod modd 

ystyried rhain wrth ddatblygu’r polisi.  

  

Roedd yr ymgynghoriad yn un cyhoeddus ac 

roedd yr holiadur ar gael i unrhyw un i’w 

lenwi ar-lein.  Cyhoeddwyd dau ddatganiad i’r 

wasg yn codi ymwybyddiaeth ohono, a 



defnyddiwyd cyfryngau cymdeithasol i godi 

ymwybyddiaeth.  

  

Ysgrifennodd y Cyngor at bob aelwyd oedd 

yn destun y Premiwm gyda llythyr yn tynnu 

eu sylw at yr ymgynghoriad.  Lle roedd y 

cyfeiriad gohebiaeth gwahanol wedi ei gofnodi 

yn y system Treth Cyngor, defnyddiwyd 

hwnnw.  Roedd y llythyr yn cyfeirio at wefan 

y Cyngor a’r cyfle i lenwi’r holiadur yno, ond 

roedd gwefan y Cyngor yn nodi y gallai 

unrhyw un gysylltu gyda’r Cyngor os oeddynt 

yn dymuno derbyn copi papur o’r 

ymgynghoriad.  

 

 

 

 

  



5. Pa wybodaeth sydd ar gael am yr effaith ar bob un o’r nodweddion a’r pynciau isod? 
                                                                           

 Tystiolaeth, Gwybodaeth a Data Perthnasol Effaith Posib Gadarnhaol a/neu negyddol 

Hil Codir y Premiwm ar bob ail gartref ac eiddo 

gwag hirdymor heb wahaniaethu mewn 

unrhyw fodd ar lle mae’r perchnogion yn 

byw na beth yw eu hil neu genedligrwydd.  Er 

hynny, rydym yn cydnabod fod yr 

ymgynghoriad cyhoeddus yn dangos fod 

cyfran arwyddocaol o berchnogion ail 

gartrefi yn adnabod eu hunain fel Saeson ac 

felly mae’n debyg y bydd y polisi yn cael 

effaith ariannol negyddol ar y garfan 

yma.  Serch hynny, bydd yr arian yn cael ei 

ddefnyddio i ddatblygu’r farchnad dai ar gyfer 

pobl leol, sy’n ddeilliant positif.  

 

Bwriad y polisi o godi premiwm yw i fynd i’r afael â’r 

sefyllfa nad oes tai ar gael i bobl leol, ac mae’r effaith 

yn bositif ar y garfan yma.  

Bydd y polisi yn effeithio ar bobl o’r tu allan i Wynedd 

ac mae rhai o ymatebwyr i’r ymgynghoriad cyhoeddus 

yn honni y byddai’r Polisi yn hiliol gan ei fod yn 

targedu pobl o'r tu allan i Gymru.  Fodd bynnag, nid 

oes unrhyw ystyriaeth o hil perchnogion yr eiddo pan 

fydd premiwm yn cael ei godi ar ail gartrefi ac eiddo 

gwag hir dymor.  

  

 

Anabledd Effaith Ansylweddol 
 

Mae posibilrwydd bychan o wahaniaethau yn 

anuniongyrchol ar sail anabledd os oes rhywun anabl 

yn cadw eiddo sydd wedi ei addasu yng Ngwynedd gan 

nad oes modd iddynt gael gwyliau mewn man arall. 
 

Rhyw Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod  
 

Oedran Positif  
 

Dangosodd astudiaeth yn 2013 fod gwneuthuriad 

demograffig y cymunedau sydd â chyfrannau uchel o ail 

gartrefi yn wahanol; yn gyffredinol, mae’r boblogaeth 

breswyl yn ‘hŷn’. Mae hyn yn effeithio ar gydbwysedd y 

cymunedau a bydd yn cael effaith ar wydnwch a 

chynaladwyedd yr ardaloedd hyn yn y dyfodol.  



Aethpwyd ymlaen i nodi fod proffiliau perchnogion ail 

gartrefi eu hunain yn awgrymu eu bod yn gyffredinol 

yn ganol oed neu wedi ymddeol, ac yn gyfoethocach 

na’r cyfartaledd cenedlaethol. Fe wnaeth Shelter 

(2011) (Taking Stock, an assessment of under 

utilisation of housing stock in England) amcangyfrif fod 

60% o berchnogion ail gartrefi yn genedlaethol rhwng 

45 a 60 mlwydd oed o gymharu â 40% ar draws yr holl 

perchen-feddiant yn y grŵp oedran hwn.  Mae 

ymatebion yr ymgynghoriad cyhoeddus cyfredol wedi 

awgrymu yr un peth.  

Felly, mae tystiolaeth fod y rhai fydd ar eu colled yn 

ariannol yn hŷn, ond disgwylir y bydd y bobl hŷn sy’n 

byw yn yr ardaloedd perthnasol trwy’r flwyddyn ar eu 

hennill gan y bydd y gymdeithas leol yn fwy gwydn a 

chynaliadwy.  

Serch hynny, mae tystiolaeth gryf fod darparwyr gofal 

yn wynebu trafferthion recriwtio dybryd.  Mae sicrhau 

cydbwysedd cymunedol yn hollbwysig er mwyn cael 

digon o bobl ieuengach i warchod a rhoi gofal i bobl 

hŷn, a bwriad y polisi o godi Premiwm ydi helpu pobl 

ifanc i aros yn yr ardal leol trwy allu darparu cartrefi 

lleol iddynt.  Ar y cyfan, felly, bydd y polisi yn cael 

effaith bositif gan ei fod yn helpu teuluoedd ifanc i gael 

cartref.  Bydd hyn wedyn yn rhoi effaith mwy bositif na 

negyddol ar gydbwysedd cymunedol 
 

Crefydd a Chred Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod  
 

Cyfeiriadedd Rhywiol Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod 
 

Ail-bennu rhywedd Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod 
 



Priodas a Phartneriaetgh Sifil Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod 
 

Beichiogrwydd a Mamolaeth Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod 
 

Iaith Gymraeg Positif  
 

Bydd effaith anuniongyrchol ar yr iaith gan mai pwrpas 

codi premiwm yw i annog perchnogion eiddo gwag hir 

dymor ac ail gartrefi i ddychwelyd yr eiddo i’r stoc dai 

lleol, neu i dalu Treth Cyngor ychwanegol.  Mae 

cynnyrch y Premiwm hyd yma wedi ei ddefnyddio i 

diwallu anghenion tai lleol.  Mae cefnogi’r iaith 

Gymraeg, felly, yn rhan greiddiol o’r polisi yma.  

Yn benodol, bydd effaith bositif ar gydbwysedd 

cymunedau gan fod cynnyrch y premiwm yn ariannu’r 

Cynllun Gweithredu Tai sy’n cynorthwyo teuluoedd 

lleol i brynu tŷ fforddiadwy. 
 

Ystyriaethau Economaidd 

Gymdeithasol 

Positif  
 

Wrth benderfynu yn Chwefror 2021 i argymell i'r 

Cyngor llawn gynyddu lefel y Premiwm i 100%, 

nododd aelodau'r Cabinet fod argyfwng tai o fewn y 

sir. Pwysleisiwyd yr egwyddor fod y Cyngor yn 

awyddus i drigolion gael cartrefi yn eu cymunedau, i 

sicrhau cymunedau sydd yn ffynnu. Ategwyd fod tai yn 

flaenoriaeth ac fod gofyn i sicrhau adnoddau 

ychwanegol er mwyn gweithredu’r Strategaeth Dai.  

Mae’r grym i godi premiwm wedi ei gyflwyno trwy 

Ddeddf Tai (Cymru) 2014 ac mae'r canllawiau statudol 

yn nodi:  

Bwriadwyd i'r disgresiwn a roddir i awdurdodau lleol i 

godi premiwm fod yn gyfrwng i gynorthwyo 

awdurdodau lleol i wneud y canlynol:   

• adfer defnydd cartrefi gwag hirdymor er mwyn 

darparu cartrefi saff, diogel a fforddiadwy; a  



• chynorthwyo awdurdodau lleol i gynyddu'r 

cyflenwad o dai fforddiadwy a gwella 

cynaladwyedd cymunedau lleol.  
 

Y Rhai Sy’n Gwasanaethu Neu 

Sydd Wedi Gwasanaethu Yn Y 

Lluoedd Arfog, Ynghyd a’u 

Teuluoedd 

Dim 
 

Dim effaith wedi ei adnabod 
 

Hawliau Dynol Dim 
 

Mae'r polisi yn ymwneud ag addasu lefelau Treth 

Cyngor yn seiliedig ar fod yn berchennog ail gartref 

neu sydd yn wag yn yr hirdymor.  Nid yw'r asesiad yn 

gweld y bydd hyn yn tramgwyddo hawliau dynol 

unrhyw unigolyn neu garfan o bobl. 
 

Arall Dim 
 

Dim 
 

 

 

6. Oes yna unrhyw fylchau data neu wybodaeth ac os felly beth yw'r rhain a sut y bwriedir ymdrin ag hwy? 

 

Mae ystod eang o ddata wedi cael ei gasglu dros nifer o flynyddoedd erbyn hyn ac rydym yn fodlon â chadernid yr wybodaeth. 

 
 

 

 

7. Wrth ystyried penderfyniadau allweddol eraill sy'n effeithio ar y grwpiau hyn, oes yna effaith gynyddol (effaith gronnus)? 

 

Nid ydym yn credu hynny. 

 

 

 

 



8. Beth mae’r cynnig yn ei gynnwys i ddangos eich bod wedi rhoi sylw dyledus i Ddyletswydd Cydraddoldeb y Sector 

Cyhoeddus (i hyrwyddo cyfle cyfartal; helpu i ddileu gwahaniaethu, aflonyddu neu erledigaeth anghyfreithlon a meithrin 

perthnasau da a chydlyniant cymunedol ehangach) fel y mae'r 3 nod y Ddyletswydd Gyffredinol yn Neddf Cydraddoldeb 2010 

yn eu cwmpasu? 

 

Mae'r Polisi yn rhoi cyfle cyfartal i bobl leol sy’n methu fforddio cartref ar hyn o bryd.  Mae’r sefyllfa tai ar hyn o bryd yn anghyfartal a bwriad y 

penderfyniad ydi sefydlogi ac unioni'r sefyllfa yma 

Gall y polisi o godi Premiwm hyrwyddo perthnasau da gyda pobl o fewn cymunedau Gwynedd os ydi’r Polisi yn rhoi cyfle iddynt cael gwell 

cartref, neu gartref cyntaf, gan fod nifer y tai gwyliau ac anheddau gwag yn cael ei ganfod fel cael effaith andwyol ar allu pobl lleol i gael lle i 

fyw.  Gall polisi o godi Premiwm Treth Cyngor ar ail gartrefi ac anheddau gwag wella'r perthnasau os ydi trigolion Gwynedd yn teimlo fod y 

polisi’n gymorth iddynt fod â gwell cyfle i gael cartref yn eu hardal leol.  

Mae rhai perchnogion ail gartrefi wedi honni yn eu hymateb i’r ymgynghoriad y bydd cynyddu lefel y Premiwm yn achosi drwg-deimlad 

cymunedol, ond nid oes unrhyw dystiolaeth i law gefnogi’r honiad yma.  Mae’r anghyfartaledd presennol yn fwy tebygol o greu drwgdeimlad.  

 

 

 

9. Sut mae’r cynnig yn dangos fod sylw dyledus wedi ei roi i'r angen i fynd i afael ag anghyfartaledd o achos anfantais 

economaidd-gymdeithasol? (Sylwer fod hyn yn ymwneud â chau bylchau anghydraddoldeb yn hytrach na gwella canlyniadau i 

bawb yn unig) 

 

Mae'r Cyngor wedi mabwysiadu Cynllun Gweithredu Tai yn Rhagfyr 2020 sy'n cynnwys ystod o brosiectau yn eu lle i wneud y defnydd o 

gynnyrch y Premiwm er mwyn mynd i’r afael ag achosion o anfantais economaidd-gymdeithasol.  Yr egwyddor sylfaenol yw fod y rhai sy’n gallu 

fforddio sawl eiddo yn cynorthwyo’r rhai mwyaf bregus mewn cymdeithas sy’n methu cael cartrefi o gwbl.  Y prosiectau yn y Cynllun 

Gweithredu Tai sy’n gwneud defnydd o arian y Premiwm yw:  

  

• Cynlluniau tai â chefnogaeth i'r digartref  

• Llety â chefnogaeth i ieuenctid digartref   



• Unedau hunan-gynhaliol ar gyfer unigolion ag anghenion cymdeithasol dwys  

• Pecynnau cefnogaeth i landlordiaid preifat  

• Llety a chefnogaeth ychwanegol yn Arfon  

• Adeiladu mwy o dai cymdeithasol na'r hyn y gellir ei ariannu drwy'r grant tai cymdeithasol   

• Datblygu tai ein hunain er mwyn cynyddu’r cyfleoedd i drigolion Gwynedd gystadlu yn y farchnad dai.  

• Ymgynghori gyda chymunedau er mwyn sefydlu eu anghenion tai   

• Plotiau hunan adeiladu  

• Grantiau Prynwyr Tro Cyntaf i adnewyddu tai gwag   

• Eithriad Treth Cyngor ar dai gwag i brynwyr tro cyntaf  

• Cynllun cymorth prynu  

• Prynu tir adeiladu ar gyfer y dyfodol  

• Elfen trigiannol mewn cynlluniau adfywio cymunedol  

• Sefydlu gwasanaeth Cadwraeth Ynni newydd i berchnogion tai er mwyn cyfrannu tuag at ein dyhead i fynd i'r afael â'r argyfwng 

hinsawdd  

• Cynllun peilot Tai Arloesol  

• Ariannu'r diffyg ariannol yn achosion busnes tai arloesol  

• Tai gyda chefnogaeth – ieuenctid  

• Tai gofal estynedig – henoed  

• Tai gyda chefnogaeth – oedolion gydag anghenion dwys   



• Cartrefi addas i blant gyda anghenion corfforol dwys  

• Frondeg, Caernarfon  

• Benthyciadau di log i wella cyflwr tai   

• Siop un stop i faterion Tai  

 

 
 

10. Sut mae’r cynnig yn dangos gweithredu yn unol â  gofynion Safonau'r Gymraeg (Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011), i 

beidio a thrin y Gymraeg yn llai ffafriol na'r Saesneg, ac i sicrhau cyfleoedd i bobl ddefnyddio’r Gymraeg? Hefyd sut y 

gweithredir yn unol â  pholisi a strategaeth iaith y Cyngor i fanteisio ar bob cyfle i hyrwyddo'r Gymraeg (y tu hwnt i 

ddarparu gwasanaethau'n ddwyieithog) a chynyddu cyfleoedd i ddefnyddio a dysgu'r iaith yn y gymuned? 

 

Mae'r Polisi yn ymwneud â defnydd eiddo, nid cenedligrwydd y perchennog. Fodd bynnag, bydd effaith bositif ar gydbwysedd cymunedau gan 

fod cynnyrch y premiwm yn ariannu’r Cynllun Gweithredu Tai sy’n cynorthwyo teuluoedd lleol i brynu tŷ fforddiadwy. 

 

 

 

 

11. Sut mae'r cynnig hwn yn diwallu gofynion Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol drwy roi'r pum ffordd o weithio ar 

waith, ac yn ymateb i’r 7 nod llesiant cenedlaethol gan gynnwys creu Cymru sy'n Fwy Cyfartal?  
 

Mae dyletswydd i weithredu yn unol â’r egwyddor datblygu cynaliadwy, sef ceisio sicrhau fod anghenion y presennol yn cael ei ddiwallu heb 

beryglu gallu cenedlaethau’r dyfodol i ddiwallu eu hanghenion. Wrth weithredu yn unol â’r ddyletswydd gyffredinol yma mae angen i’r Cyngor 

ystyried pwysigrwydd effaith hirdymor, bod yn integredig, cynhwysol, cydweithio ac ataliol wrth ddatblygu a gweithredu’r cynnig gerbron.   

Yn unol â gofynion y Ddeddf, mae Cyngor Gwynedd wedi mabwysiadu amcanion llesiant. Tynnir sylw penodol at yr amcanion canlynol:   



• Cymunedau sy’n ffynnu ac yn llewyrchus i’r hir-dymor   

• Trigolion sy’n Iach ac yn Annibynnol gyda Safon Bywyd Da   

Mae’r Premiwm presennol yn ariannu Cynllun Gweithredu Tai y Cyngor, sy’n ymgais ragweithiol i gryfhau cynaladwyedd y cymunedau hynny o 

fewn Gwynedd sydd â nifer uchel o ail gartrefi a thai gwag hir dymor.     

Mae Strategaeth Tai y Cyngor yn nodi'r weledigaeth o “Sicrhau bod gan bobl Gwynedd fynediad at gartref addas o safon, sy’n fforddiadwy ac 

sy’n gwella eu hansawdd bywyd”.   

Mae’r Strategaeth yn adnabod pum amcan yr oedd yn rhaid ceisio eu cyfarch os oedd y Cyngor am gyflawni’r weledigaeth hon:   

• 1. Neb yn ddigartref yng Ngwynedd   

• 2. Tai cymdeithasol ar gael i bawb sydd angen un   

• 3. Cartref pawb yng Ngwynedd yn fforddiadwy iddynt   

• 4. Tai Gwynedd yn amgylcheddol gyfeillgar   

• 5. Cartrefi yn cael dylanwad cadarnhaol ar iechyd a llesiant pobl Gwynedd.   

Mae’r Cynllun Gweithredu Tai yn cynnwys nifer o brosiectau sydd, gyda’i gilydd, yn mynd ati i wireddu’r amcanion hyn. 

 

 

 

 

CAM 3 - Caffael a Phartneriaethau 

 

12. A fydd y polisi neu'r ymarfer hwn yn cael ei gyflawni'n llwyr neu'n rhannol gan gontractwyr neu mewn partneriaeth â  

sefydliad(au) eraill?  

 

 



Na fydd 

 

 
CAM 4 - Ymdrin ag Effaith Negyddol neu Anghyfreithlon a Chryfhau'r Polisi neu'r Ymarfer 

 

13. Wrth ystyried cymesuredd, a yw'r polisi neu'r ymarfer yn achosi effaith gadarnhaol neu negyddol sylweddol neu'n creu 

canlyniadau anghyfartal?    

 

 

Effaith Gadarnhaol Sylweddol: 

Bwriad y polisi o godi'r Premiwm yw amddiffyn cymunedau Gwynedd drwy'r Cynllun Gweithredu Tai.  Mae hyn yn debygol o gael effaith 

gadarnhaol sylweddol. 

 

 

Effaith Negyddol Sylweddol: 

Bydd angen i berchnogion ail gartrefi ac eiddo gwag hirdymor dalu mwy o Dreth Cyngor.  Mae "Polisi Adran 13A" yn ei le er mwyn cefnogi a 

rhoi chymorth dewisol i liniaru'r effaith ar y rhai sydd yn dioddef caledi fel canlyniad i'r Polisi. 

 

 

 

14. Dylid egluro unrhyw effaith negyddol bwriadol a pham y credir fod cyfiawnhad dros weithredu fel hyn (er enghraifft, ar 

sail gwella cyfle cyfartal neu fagu perthnasau da rhwng y sawl sy'n rhannu nodwedd warchodedig a'r sawl sydd ddim neu 
oherwydd cyfiawnhad gwrthrychol neu weithred gadarnhaol 

 

Wrth wneud penderfyniad ar y Premiwm rhaid bod yn ymwybodol o’r posibilrwydd fod gwahaniaethu anuniongyrchol yn bodoli.  Er mai 

defnydd eiddo sy’n golygu os yw Premiwm yn daladwy arno neu beidio, nid ei berchnogaeth, mae canlyniad yr ymgynghoriad yn awgrymu fod 

perchnogion eiddo o’r fath yn dueddol o fod yn Saeson ac yn bobl hŷn ac mae angen bod yn ymwybodol o’r risg o wahaniaethu anuniongyrchol 

yn erbyn y carfannau hyn.    



Fodd bynnag, mae Deddf Cydraddoldeb 2010 yn datgan fod hyn yn gyfreithiol os yw’r polisi yn fodd cymesur o gyflawni nod ddilys, ac yn yr 

achos hwn mae’n fodd o wireddu gweithrediad gadarnhaol, sef mynd i’r afael ag argyfwng tai i bobl leol.  

 

 

 

15. A fydd unrhyw un o'r effeithiau negyddol a nodwyd yn cyfrif fel gwahaniaethu anghyfreithlon ond eu bod yn anorfod (e.e. 

lleihau cyllid)? 

 

Na fydd 

 

 

Noder y rheswm dros ddweud hynny a’r cyfiawnhad dros barhau 

 

N ystyrir fod hyn yn weithredu anghyfreithiol.  Mae'r Premiwm yn ei le ers 2018 bellach a nid oes sail cyfreithiol wedi cael ei gynnig yn ei erbyn. 

 

 

 

16. Pa fesurau neu newidiadau eraill fyddai’n bosib eu cynnwys er mwyn cryfhau neu newid y polisi / arfer i ddangos fod sylw 

dyledus wedi ei roi i hyrwyddo cyfle cyfartal; helpu i ddileu gwahaniaethu, aflonyddu neu erledigaeth anghyfreithlon a 

meithrin perthnasau da a chydlyniant cymunedol ehangach; fel yr ymdrinnir â nod wella yn Nyletswydd Gyffredinol Deddf 

Cydraddoldeb 2010? 

 

Dau garfan benodol o’r boblogaeth fydd yn destun y premiwm, sef perchnogion ail gartrefi, a perchnogion tai gwag hir dymor. 

Dylid nodi fod ymatebion i’r ymgynghoriad, ynghyd ag astudiaethau cenedlaethol yn awgrymu’n gryf fod perchnogion ail gartrefi yn dueddol o 

fod yn bobl hŷn.  Mae nifer o’r ymatebion i’r ymgynghoriad yn awgrymu fod rhai o’r perchnogion hŷn yma yn “asset rich / cash poor”.  Hynny 

yw, maent wedi prynu’r eiddo ers sawl blwyddyn neu wedi ei etifeddu, ond nid yw eu hincwm o reidrwydd yn uchel.  Mae hyn yn y pen draw 

yn codi gronyn o amheuaeth os yw’r Cyngor yn gwireddu ei ddyletswyddau statudol, ond rhaid pwyso hynny yn erbyn y tlodi, diweithdra a 



digartrefedd sydd yng nghefn gwlad Gwynedd.  Yn ôl y Cynllun Gweithredu Tai, mae 59% o drigolion Gwynedd wedi cael eu prisio allan o’r 

farchnad yng Ngwynedd. 

Mae’r Premiwm yn cael ei godi ar bob eiddo sy’n ail gartref neu’n eiddo gwag hirdymor heb ystyried y perchnogaeth. 

Un o prif ganlyniadau’r Premiwm ydi ariannu’r Cynllun Gweithredu Tai.  Bydd y cynllun hwn yn mynd i’r afael ag anghysondeb cymdeithasol o 

fewn Gwynedd.  Mae’r Asesiad Effaith Cydraddoldeb a gwblhawyd wrth baratoi’r Cynllun Gweithredu Tai yn nodi’r camau positif iawn fydd yn 

deillio o weithredu’r Cynllun, gyda chymorth ariannol y Premiwm:  

Bwriad y Premiwm yw anelu i leihau anghydraddoldeb o fewn cymunedau Gwynedd, ac mae’n cyfrannu at hynny drwy ariannu prosiectau 

penodol.  

 

 

17. Pa fesurau neu newidiadau eraill fyddai’n bosib eu cynnwys er mwyn cryfhau neu newid y polisi / arfer i ddangos fod sylw 

dyledus wedi ei roi i'r angen i leihau canlyniadau anghyfartal o ganlyniad i anfantais economaidd-gymdeithasol? 

 

Ni chredir fod camau pellach yn angenrheidiol. 

 

 

 

18. Pa fesurau neu newidiadau eraill fyddai’n bosib eu cynnwys er mwyn cryfhau neu newid y polisi / arfer i ddangos fod sylw 

dyledus wedi ei roi i'r angen i gynyddu cyfleoedd i bobl ddefnyddio'r Gymraeg ac i beidio â thrin y Gymraeg yn llai ffafriol 

na'r Saesneg yn unol â Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011 a lleihau neu atal unrhyw effeithiau andwyol y gall y polisi/ymarfer ei 

gael ar yr iaith Gymraeg?   

 

Ni chredir fod camau pellach yn angenrheidiol. 

 

 

 



19. A oes digon o wybodaeth i lunio barn gytbwys a symud ymlaen? 

 

Oes 

 

 

 

CAM 5 - Penderfynu Mynd Ymlaen 
 

20. O ystyried yr wybodaeth sydd wedi’i chasglu yng Nghamau 1-4, ydi hi’n bosib symud ymlaen â'r polisi neu'r ymarfer ai 

peidio, ac os felly, ar ba sail? Dewis o: 

 

Dal ati gyda'r cynllun am fod modd cyfiawnhau unrhyw effaith niweidiol 

 

 

 

CAM 6 - Camau Gweithredu a Threfniadau i Fonitro Canlyniadau ac Adolygu Data 

 
Mae'r broses AEC yn un barhaus ac nid yw yn dod i ben pan fo'r polisi/ymarfer a'r AEC wedi'u cytuno a'u gweithredu.  Mae dyletswydd 

gyfreithiol benodol i fonitro effaith y polisïau/ymarferion ar gydraddoldeb ar sail barhaus i adnabod a yw'r canlyniadau wedi newid ers i chi 

gyflwyno neu addasu'r polisi neu ymarfer newydd hwn.  Os nad yw'r data perthnasol gennych chi, dylech fod yn gweithredu i gywiro hyn yn 

eich cynllun gweithredu.  I weld canllawiau EHRC ar gasglu data gallwch adolygu eu Fframwaith Fesur 

 
 

21. Pa gamau gweithredu a nodwyd yng Nghamau 1-5 neu unrhyw waith casglu data ychwanegol fydd o gymorth i fonitro’r 

polisi / ymarfer pan gaiff ei weithredu: 

 

Gweithrediad Dyddiadau Amserlen Cyfrifoldeb Arweiniol Ychwanegu i’r Cynllun 

Gwasanaeth 

Monitro data 2027/28 Blynyddol Pennaeth Cyllid Na 

 

https://www.equalityhumanrights.com/cy/measurement-framework-equality-and-human-rights


 

 

22. Pa drefniadau i fonitro ac adolygu effaith barhaus y polisi neu'r ymarfer hwn fydd yn cael eu gweithredu, gan gynnwys 

amserlenni ar gyfer pryd y dylid ei adolygu'n ffurfiol: 

 

 

Trefniadau Monitro ac 

Adolygu 

(gan gynnwys lle fydd y 

canlyniadau’n cael eu cofnodi) 

Amserlen ac Amlder Cyfrifoldeb Arweiniol Ychwanegu i’r cynllun 

Gwasanaeth 

Adroddiad i'r Cabinet a'r Cyngor Blynyddol Pennaeth Cyllid Na 

 


